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IHR STARKER AUTOMOBIL-PARTNER 
in der Region Saalfeld und Pößneck.

www.hoffmann-mobile.de

Umzug und Generationswechsel 
in der Zurich-Geschäftsstelle in Rudolstadt
v. l. n. r.: Kristin Wagner-Krieg,Luise Kirchner, Dagmar Ingrisch (Seniorpartnerin),
Lukas Kirste (Geschäftsstellenleiter) 
Lesen Sie mehr auf Seite 4

@marcusverlag



    Einfach und sicher – 
    das Online-Banking 
    Ihrer Kreissparkasse 
    Saalfeld-Rudolstadt

Sie können Bankgeschäfte überall und rund um die Uhr erledigen – am PC, Tablet 
oder Smartphone. Für maximalen Komfort unterwegs nutzen Sie die kostenlose 
Sparkassen-App.

„In bestimmten Situationen sind ein persönliches Gespräch 
und gute Beratung entscheidend. Alles andere können Sie be-
quem und schnell im Online-Banking erledigen. Bei uns be-
kommen Sie beides; sprechen Sie uns einfach an.“

Kreissparkasse Saalfeld-RudolstadtKreissparkasse Saalfeld-Rudolstadt
Markt 20                  Telefon: 03671 888-0

07318 Saalfeld	         Telefax: 03671 888-488

E-Mail: info@ksk-slf-ru.de
www.ksk-slf-ru.de
www.facebook.com/sparkasse.saalfeld
www.instagram.com/sparkasse.saalfeld.rudolstadt

Alle Konten, Depots und 
Kreditkarten auf einen Blick – 
auch von anderen Banken

Überweisungen ortsunabhängig 
und in Echtzeit erledigen

Daueraufträge und Abbuchungen 
einsehen und selbst verwalten

Kontoauszüge und wichtige 
Dokumente in einem sicheren 
Online-Postfach 

Kontaktdaten schnell und bequem 
anpassen

Nachrichten direkt an Ihren Berater 
senden 

www.ksk-slf-ru.de/online-banking

Robert Jüngling, Team Digitale Kanäle  
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Es gibt keinen Erfolg, wo es keine Willenskraft gibt.

Liebe Leser,
nach einer kurzen Pause über die Feiertage sind wir wieder im Magazin - 
Modus. Persönlich hatte ich einen wunderschönen Jahresübergang. Wir 
waren mit Freunden in der Sächsischen Schweiz, sind viel gewandert 
und hatten Zeit für gute Gespräche. Der Austausch und das Verbinden 
mit anderen Menschen ist gerade in dieser Zeit besonders wichtig. Als 
ich dann Anfang Januar auf meiner Waage stand, traute ich meinen 
Augen nicht. Die Völlerei und der Genuss der letzten Wochen schlugen 
erbarmungslos zu Buche. Nur noch ein kleiner Schritt und ich wäre bei 
fast 90 kg angekommen. Kein Hemd hat mir mehr gepasst! Hose nur mit 
Gummizug; T-Shirt und Jacke obendrauf. Man(n) wusste sich zu helfen. 
Das war der Start in meine persönliche Fastenzeit! Nun bin ich mitten-
drin, kein Zucker, keine Weißmehlprodukte, kein 
Fleisch, kein Kaffee, kein Alkohol … dafür reichlich 
frisches Gemüse, Kräutertee und Quellwasser. Da 
ich ein Wiederholungstäter bin, weiß ich, dass es 
meinem Körper einfach nur gut tut und sich der 
Wille und die Ausdauer lohnen. 

Ich wünsche Ihnen eine gute Zeit und bis in 14 
Tagen – Ihr Marco Kupfermann. 

Ihr Marco Kupfermann 

www.schier-optik.de 
Saalfeld | Leutenberg | Neuhaus

AUTOHAUS BOHR GMBH & CO. KG
RENAULT & DACIA Vertragspartner

07318 Saalfeld • Kulmstraße 31 • Telefon: 03671-51 11 00
07407 Kirchhasel • Alt Saale 32 • Telefon: 03672-41 11 71

www.auto-bohr.com

GUTER SERVICE MACHT DEN UNTERSCHIED!

Mehr als 500 Fahrzeuge 
warten auf Sie und sind 

kurzfristig verfügbar. 
https://www.auto-bohr.com/fahrzeugbestand/

BOHR
AUTOHAUS

www.auto-bohr.com

*Gültig für vier Winterkompletträder, Reifenformat und Felgendesign nach 
Verfügbarkeit. Nur in Verbindung mit einer Finanzierung oder Leasing 
eines neuen Renault Pkw über die Renault Bank, Geschäftsbereich der RCI 
Banque S.A. Niederlassung Deutschland. Ein Angebot für Privatkunden, 
gültig bei Kauf-/ Darlehensvertrag bis 31.01.2022.
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Das Geheimnis des Erfolges ist, den Standpunkt 
des anderen zu verstehen. Henry Ford

Alles Gute zur geglückten Staffelstabübergabe 
und weiterhin viel Erfolg. 

Persönlichkeiten werden nicht durch Reden geformt, 
sondern durch Arbeit und Leistung.
                                                                                         -Albert Einstein

Alles Gute in den neuen Geschäftsräumen 
und weiterhin viele zufriedene Kunden.

 Elektrotechnik Baum 
GmbH & Co.KG

                                   
Oststrasse 44a

                        07407 Rudolstadt
               Tel. 03672 / 82 96 76 0

www.elektrotechnik-baum.de
info@elektrotechnik-baum.de 

Sonneberger Straße 1 | 07318 Saalfeld
Telefon (0 36 71) 57 39 10
Telefax (0 36 71) 57 39 22

Daniel Prauka
Arbeitsrecht
Handels- u. 
Gesellschaftsrecht
Insolvenzrecht
Grundstücksrecht 
Erbrecht

Christiana Eberhard
Straf- und 
Ordnungswidrigkeitenrecht
Verkehrsunfallrecht
Familienrecht
Mietrecht
Vertragsrecht

anwalt@prauka-partner.de   |   www.prauka-partner.de

Begeisterungsfähigkeit ist eine der Hauptursachen für den Erfolg im Leben. 
Wir gratulieren zum erfolgreichen Generationswechsel.

 Bewegte Zeiten liegen hinter den Mitar-
beitern der Geschäftsstelle: Der Umzug in 
die neuen Geschäftsräume ist vollbracht! 
Zu finden ist das Büro nun in den ehemali-
gen Beratungsräumen der Volksbank-Filia-
le am Ankerwerk in Rudolstadt.
Herr Lukas Kirste, der bei der Zurich Ver-
sicherung die Ausbildung zum Kaufmann 
für Versicherungen und Finanzen absol-
vierte, hat nun die Geschäftsleitung am 
neuen Standort übernommen, Frau Dag-
mar Ingrisch ist Senior-Partnerin.

Den Einstieg ins Versicherungsgeschäft be-
gann Dagmar Ingrisch am 1.7.1992 und ein 
rasch wachsender Kundenstamm machte 

die Eröffnung eines Büros in 
der August-Bebel-Straße in Ru-
dolstadt erforderlich. Im Jahr 
2012 erfolgte der Umzug in die 
Werner-John-Straße und die 
Ernennung von der General-
agentur zur Geschäftsstelle der 
Zurich Versicherung. Um die 
Ausbildung von Lukas Kirste zu 

begleiten, qualifizierte sie sich 2015 zur Aus-
bilderin.

Mit entsprechendem Weitblick begann Dag-
mar Ingrisch bereits 2014 die Suche nach 
einem Nachfolger und fand in Lukas Kirste 
einen geeigneten Kandidaten. Der damals 
19-jährige aus Rudolstadt absolvierte zum 
Ende seiner Abiturzeit mehrere Praktika 
im Büro von Frau Ingrisch. Mit der Option, 
einmal die Nachfolge antreten zu können, 
wurde ihm der Weg geebnet, um die dafür 
nötige Ausbildung im September 2015 zu 
beginnen.

In den praktischen Ausbildungszeiten be-

kam er auch in anderen Zurich-Agenturen 
weitreichende Einblicke und konnte so jede 
Menge Erfahrungen sammeln. Nach dem 
erfolgreichen Abschluss seiner Ausbildung 
(IHK) im Jahr 2018 begann Lukas Kirste sei-
ne Laufbahn im Angestelltenverhältnis bei 
Dagmar Ingrisch, qualifizierte sich fortan 
weiter und wurde auf die Übernahme der 
Geschäftsstelle vorbereitet.

Am 3.1.2022 war es schließlich soweit: Dag-
mar Ingrisch übergab den Staffelstab an 
Lukas Kirste. „Heute steht nach fast 7 Jahren 
ein Jungunternehmer neben mir, der voller 
Energie und Verantwortungsbewusstsein in 
die Selbständigkeit starten will!“, So äußer-
te sich Frau Ingrisch bei der Übergabe der 
Geschäfte an den Nachfolger und hat diese 
bewusst mit einem Staffellauf verglichen. 
Denn sie will ihm als Senior-Partnerin in 
seiner neuen Geschäftsstelle mit der Kom-
petenz und ihrem Erfahrungsreichtum der 
fast 30-jährigen Laufbahn bei der Zurich Ver-
sicherung weiter zur Seite stehen.

Zurich 
Versicherung 

Umzug und Generationswechsel in der      
Zurich Geschäftsstelle in Rudolstadt

Lukas Kirste, Geschäftsstellenleiter 
Kaufmann für Versicherungen u. Finanzen IHK, Privatkundenberater 

(IHK)
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Im Laufe der Jahre hat Frau Ingrisch einen 
großen und langjährigen Kundenstamm 
aufgebaut, der weit über den Landkreis hi-
naus reicht. Im Sinne der Kunden und Ge-
schäftspartner ist es ihr und Lukas Kirste be-
sonders wichtig, dem Servicegedanken und 
der Kundenbetreuung Rechnung zu tragen, 
sowie den Führungswechsel fließend und 
reibungslos zu gestalten.

Um diesem Anspruch gemeinsam gerecht 
werden zu können, wurde das Team 2019 
um zwei weitere Mitarbeiterinnen vergrö-
ßert. Somit konnten Verantwortungsberei-
che klar aufgeteilt werden, um den Kun-
den einen noch besseren Service bieten 
zu können. Mit Frau Kristin Wagner-Krieg, 
die 2021 eine Ausbildung zur Fachfrau 
für Versicherungsvermittlung (IHK) abge-
schlossen hat, gewinnt das Team eine en-
gagierte Kollegin als Vertriebsassistentin. 
Ihr Verantwortungsbereich umfasst die 
unterstützende, vorbereitende Planung, 
Steuerung und Kontrolle von Kundenbera-
tungen, die durch Frau Ingrisch und Herrn 
Kirste durchgeführt werden. Sie selbst be-

rät zudem die Kunden zu allen Anliegen im 
Bereich der Kfz-Versicherung.

Ebenfalls seit 2019 komplettiert Frau Lui-
se Kirchner das Quartett als angehende 
Kauffrau für Büromanagement. Mit ihrem 
freundlichen Auftreten ist sie für die Kun-
den und deren vielseitigen Anliegen die 
erste Kontaktperson und vermittelt an die 
zuständigen Teammitglieder. Ihr Verant-
wortungsbereich umfasst die allgemeine 
Büroorganisation und das Betreiben des 
Online-Auftrittes der Agentur auf den ver-
schiedensten Social-Media-Kanälen. Dar-
über hinaus unterstützt sie Herrn Kirste in 
der professionellen Abwicklung von Versi-
cherungsschäden.

Seit fast 30 Jahren bietet die Zurich Versi-
cherung in Rudolstadt vielfältige Absiche-
rungen an. Lukas Kirste betont: „Sicherheit 
bedeutet jedem Kunden etwas Anderes 
- als Privatkunde, klein- und mittelständi-
sches Unternehmen oder Industriekunde. 
Deshalb wird bei uns individuell analysiert 
und beraten, es werden maßgeschneider-

te Lösungen angeboten und für Gewer-
betreibende gibt es branchenspezifische, 
konkret zugeschnittene Pakete. Wir ent-
wickeln intelligente Konzepte nach den 
Wünschen und Zielen unserer Kunden – so 
verstehen wir unsere Arbeit!“

Mit dem Umzug in die neuen Geschäfts-
räume, kann das Team auch in der gegen-
wärtigen Zeit, die von Corona und der 
Pandemie geprägt ist, die Betreuung ihrer 
Kunden vor Ort nach wie vor sicherstellen 
und das etablierte Hygienekonzept noch 
besser umsetzen. Darüber hinaus sind sie 
durch den Einsatz moderner Kommunika-
tionsmittel in der Lage, den Kunden durch 
Online-Beratungen auch bequem von Zu-
hause aus zur Verfügung stehen.
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Öffnungszeiten:

Montag-Freitag 
09:00-12:00 Uhr
Dienstag u. Donnerstag 
13:00-18:00 Uhr
und nach Vereinbarung

PRÄZISION IN GLAS
Die Glastechnik Kirste KG ist ein familiengeführtes  
Traditionsunternehmen mit flachen Hierarchien und fertigt 
heute mit 18 Mitarbeitern an zwei Produktionsstandorten 
hochwertiges technisches Glas. 

Wir suchen Verstärkung! 
Fertigungsfachkraft m/w/d  im Bereich maschinelle Glasbearbeitung 

Fachkraft für Glasapparatebau oder Glasbläser m/w/d

Mitarbeiter m/w/d  im Bereich Lager / Logistik / Schneiden 
Mitarbeiter m/w/d  im Bereich Glaszuschnitt (Voll- oder Teilzeit)

Mehr erfahren unter www.glastechnik-kirste.de/unternehmen/karriere oder unter 036744-20032
Glastechnik Kirste KG | Remdaer Hauptstr. 35 | 07407 Rudolstadt
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Glastechnik Kirste GmbH & Co. KG 
Remdaer Hauptstraße 35 
07407 Rudolstadt

036744-20032 | www.glastechnik-kirste.de

Nicht warten, bis die beste Zeit 
kommt, sondern die jetzige zur 
Besten machen. 
Wir wünschen viel Erfolg in 
den neuen Geschäftsräumen. 

KONTAKT 
Zurich Geschäftsstelle Lukas Kirste	
Schwarzburger Chaussee 76
07407 Rudolstadt

Telefon: 03672 410438
E-Mail: kirste@zuerich.de
www.zurich.de/vor-Ort/kirste

Kristin Wagner-Krieg
Versicherungsfachfrau IHK, 

Vertriebsassistentin, Büroleitung

Luise Kirchner
Kauffrau für Büromanagement IHK 
(Ausbildung), Schadenbearbeitung

Dagmar Ingrisch
Versicherungsfachfrau BWV, Seniorpartnerin

Marcus Baron
Alt Saale 39
07407 Uhlstädt-Kirchhasel
direkt am Waschcenter

Tel. 03672 / 35 60 96 8
Mob. 0176 / 61 85 51 20

Herzlichen Glückwunsch 
zur Übernahme
und weiterhin viel Erfolg.

Symbolische Übergabe des Staffelstabes 
von Frau Ingrisch an Herrn Kirste 

Wege entstehen dadurch, 
dass man sie geht! Wir wünschen 

weiterhin dem Team der 
Zurich-Versicherung viel Erfolg. 

Hauptstraße 35
07407 Rudolstadt-Eichfeld

Telefon 03672 423139 / 411569
www.schornsteintechnik-kirste.de
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 SAALFELD.  OrgelFahrt mit neuem Schirmherrn
Die traditionellen OrgelFahrt-Konzerte sollen auch 2022 vom Vogt-
land entlang der Saale hellem Strande bis nach Franken besonde-
ren Musikgenuss bieten. Diesjähriger Schirmherr ist Maik Kowalleck 
(MdL/CDU). Zum Konzert in Hoheneiche am 09.01. bekam er von Or-
gelFahrt-Organisatorin Christiane Linke und dem Kantor der Dresd-
ner Frauenkirche, Matthias Grünert, den symbolischen Schirm über-
reicht.

 RUDOLSTADT.  Das Autohaus Rinnetal gratuliert…
… seiner Auszubildenden Karina Werner (24) zum Sieg im Landes-
Leistungswettbewerb des Handwerks und Rang 3 im Bundesaus-
scheid! Nachdem ein Studium im Bereich Landwirtschaft nicht das 
Richtige war, nahm Karina ihre Ausbildung zur Kauffrau für Büroma-
nagement im Autohaus auf. Das Team des Autohauses freut sich mit 
ihr über den beeindruckenden Erfolg – wir sind stolz auf dich!

 SITZENDORF.  Rettungswache in Betrieb genommen
Mit der Inbetriebnahme der Rettungswache des DRK-Kreisverband 
Saalfeld-Rudolstadt e. V. verbesserte sich zum Jahreswechsel die Not-
fallversorgung im Schwarzatal und im Landkreis. Neun Arbeitsplätze 
wurden für die Wache geschaffen, die in einem ehemaligen Motor-
radgeschäft in der Hauptstraße 10 stationiert ist. Auch ein Anbau für 
ein neues Fahrzeug wurde errichtet.  Foto: P. Lahann

Bürgermeister Martin Friedrich, Sachbe-
arbeiter Rettungsdienst Markus Wimmer, 
Landrat Marko Wolfram, Wachleiter Simon 
Schütz und DRK-Geschäftsführer Matthias 
Schmidt beim Ortstermin. (v.l.n.r.)

 Maik Kowalleck, 
Christiane Linke und Matthias Grünert in 

der Kirche in Hoheneiche (v.l.n.r.)

ELEKTRO BROZIA & KOLBERG
ZUVERLÄSSIG. SORGFÄLTIG. INDIVIDUELL

Elektro Brozia & Kolberg GmbH & Co.KG
Barfüßergasse 9 
07318 Saalfeld

Wir suchen: Elektriker m/w/d und Mechatroniker m/w/d

Telefon 03671 / 62 71 71
www.elektro-bk.com
service@elektro-bk.com

 

- Stundenlohn ab 15,- €

- Wechselprämie nach erfolgter    
 Probezeit von 2.000,- €
- diverse Sonderzahlungen
- flexible Arbeitszeiten

Deine Bewerbung sendest du bitte per 
E-Mail an: service@elektro-bk.com

SAMAG  Machine Tools GmbH
Hüttenstraße 21 |  07318 Saalfeld/Saale
Telefon: 03671 5850 | bewerbung-mt@samag.de

IIhhrr  AArrbbeeiittggeebbeerr  vvoorr  OOrrtt..
WWeerrddeenn  SSiiee  TTeeiill  eeiinneerr  

ssttaarrkkeenn  MMaannnnsscchhaafftt..

WWiirr  ssuucchheenn::
Elektrokonstrukteur (m/w/d)
Servicetechniker (m/w/d)
Servicemitarbeiter Innendienst (m/w/d)
Auszubildende Industriemechaniker (m/w/d)
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Wir sagen einfach DANKE

An all die zahlreichen Wichtel, die sich wieder 

mit ganzem Herzen an unserer Dezember-Ak-

tion „Weihnachtsgeschenke-Wünscheerfül-

ler-Aktion“ beteiligt haben und mit viel Liebe 

tolle Geschenke gepackt haben, um die gehei-

men Wünsche der Kinder zu erfüllen. Auch in 

diesem Jahr konnten wir wieder in bewährter 

Weise erfolgreich mit der Schwangerenbera-

tung des DRK Saalfeld-Rudolstadt e.V. und 

der Familienhilfe des ASB e.V. kooperieren. 

So kamen 40 liebevoll gestaltete Geschenke 

unserer Kunden zusammen, welche wir an die 

beiden Stellen übergeben konnten. 

APOTHEKEGERTRUDEN 
Lu

st a
uf Gesundheit

Blankenburger Straße 1-3 
07318 Saalfeld
Telefon 03671/2722

Obere Straße 6-10
07318 Saalfeld
Telefon 03671/455934

Jede intrinsische Motivation und Engagement braucht einen 
extrinsischen Antrieb oder ein prägendes Ereignis. Mein äu-
ßerer Antrieb widerfuhr mir auf dem Weg in die Ausbildung 
im Jahre 1994. Hier kam ich zu einem Verkehrsunfall dazu und 
wollte als Ersthelfer tätig werden, der Fahrer war schwer ver-
letzt. Leider konnte ich aber überhaupt nichts tun, außer die 
Rettungskräfte rufen. Erst sie konnten an den Verletzten mit-
tels Technik herankommen. Diese Situation beschäftigte mich 
danach. Bei der üblichen Zeugenbefragung zum Unfallgesche-
hen, hatte ich einen engagierten Rettungsarzt, welcher mir 
den Blutspendekreislauf verständlich erklärte und mein Feuer 
zum Blutspenden entfachte. 
Mit seinem Zitat „Leben retten aus 2. Reihe heraus“ konnte ich 
etwas anfangen. Ein zusätzlicher Einblick im Klinikum öffnete 
mir erst richtig die Augen in Sachen Operationen, Dialyse und 
daraus folgende Notwendigkeit von Blutspenden. Die Kon-
frontation mit Verletzten und der ständige Hilferuf nach Blut-
reserven motivierten mich direkt zur 1. Blutspende vor Ort. 
Eine Blutspende, das sind 0,5 Liter Eigenblut, kann nach Auf-
spaltung in ihre einzelnen Bestandteile, (Blutplasma, Blutplätt-
chen und rote Blutkörperchen) bis zu 3 Personen gleichzeitig 
retten. Sie hilft mir aber vor allem selbst. Die Spende wird na-
türlich auf Infektionskrankheiten, Antikörper und andere Im-
munschwächen getestet. Somit habe ich immer ein gutes Ge-
fühl meinem Körper gegenüber. Andererseits regeneriert sich 
mein Blut im Körper immer wieder aufs Neue. Dadurch fühle 
ich mich stets pudelwohl und bleibe gesund. Blutspenden 
stärkt somit das Immunsystem und ist gut für die Gesundheit 
und mein Wohlbefinden. 

Ich, Frank Meister, 44 Jahre alt, bin leidenschaftlicher und re-
gelmäßiger Blutspender und rette wohlmöglich viele Leben 
aus zweiter Reihe heraus. Mit insgesamt 55 Litern Blut habe 
ich bereits das Team des Deutschen Roten Kreuzes unterstützt. 
Dieses andauernde Engagement ist Zeugnis von guten Kräf-
ten und vor allem sehr guter Öffentlichkeitsarbeit und Leiden-
schaft zum Helfen.
	  Frank Meister, Saalfeld

MEINE SICHT

Lebensretter aus der zweiten Reihe
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 RUDOLSTADT.  Sternsinger besuchen Rathaus
Gemeinsam mit der Jugendreferentin der Katholischen Kirche Saal-
feld-Rudolstadt, Andrea Groh, überbrachten die Sternsinger dem Rat-
haus und Bürgermeister Jörg Reichl ihren Segen. Zugleich sammeln 
die Sternsinger Spenden für die Gesundheitsversorgung von Kindern 
im Südsudan. Gespendet werden kann auch unter IBAN: DE95 3706 
0193 0000 0010 31, Pax Bank eg/Kindermissionswerk Sternsinger e. V.

 SAALFELD.  Besuch von GlobalSocial-network Uganda 
Sylvia Namukasa weilte als Vertreterin von GlobalSocial-network 
Uganda am 17.1. zu einem Erfahrungsaustausch im AWO-Montesso-
ri-Kinderhaus „Schlüsselblume“. Die Einrichtung unterhält, intiiert über 
Namakusa und Axel Brümmer, eine Partnerschaft mit der ugandischen 
Ronnie Junior School. Die „Schlüsselblume“ unterstützt in diesem Jahr 
die Anschaffung von 10 vor Ort gefertigten Schulbänken, 2020 wurde 
mithilfe des Fördervereins ein Trinkwasserprojekt realisiert. 

GESUNDHEITSTIPP FÜR FEBRUAR

APOTHEKEGERTRUDEN 
Lu

st a
uf Gesundheit

PUDELWOHL  
DURCH DEN WINTER

Ihre Apothekerin Dana Gec

**UUnnsseerr
AAnnggeebboott

gültig vom 29.01-
25.02.2022

MMuuccoossoollvvaann®®  
HHuusstteennssaafft,t,100 ml 100 ml 

statt 9,47 für 6,59 6,59 €€, 
entspricht 30% Rabatt

*Sie erhalten 30 % Rabatt auf dieses Medikament aus dem rechtlich rabattierfähigen Sortiment Ihrer Gertruden-Apotheke 
Saalfeld und gesund leben Apotheke. Zu Risiken und Nebenwirkungen fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. Das Angebot 
ist nicht mit anderen Aktionen und Rabatten kombinierbar u. gilt bis einschließlich 25.02.22.

Angebot vom 26.01. - 05.02. 2022 

Vorbestellung möglich 

unter: 03671 645327

Hähnchenkeule mit
Rückenstück 4,99€/kg

 
August-Bebel-Straße 38 | 07333 Unterwellenborn

 RUDOLSTADT.  Mehr Sicherheit im „Sputnik“  
Dank Geldern der Stadt Rudolstadt erhielt der Kindergarten „Sput-
nik“ der Lebenshilfe Saalfeld-Rudolstadt eine neue stoß- und fallsi-
chere Spielplatz-Einfassung, außerdem wurde einer der wichtigen 
Verbindungswege zwischen den drei Gebäudeteilen asphaltiert. Die 
Kosten betrugen rund 11.000 Euro. Noch in diesem Jahr soll die Zu-
fahrt zum Kindergarten grundhaft saniert werden.  

v.l., 1. Beigeordneter der Stadt Rudol-
stadt M. Schreiber, Einrichtungsleiterin 
D. Doepel und Stellvertreterin Peggy 
Tänzer, BM Reichl  Foto: Michael Wirkner

 SAALFELD.  Dank an Lebensretter 
Vor Jahresfrist rettete der Leiter des regionalen Straßenverkehrsamts, 
Rüder Kurrat, einem Kollegen mit einer minutenlangen Herzdruck-
massage das Leben. Innenminister Georg Maier würdigte dies mit ei-
ner Ehrenurkunde, ebenso wie Landrat Marko Wolfram ihm allergrößte 
Anerkennung und Dank aussprach. „Im Ernstfall ist jede Hilfe besser als 
keine“ erklärte Rüdiger Kurrat, der ausgebildeter Ersthelfer ist.

Foto: LRA Saalfeld-Rudolstadt

Foto: Tom Demuth

 
Foto: v.l. Einrichtungsleiterin

Anke Weiland, Sylvia Namukasa, Annika Büttner-Giganti 
vom Förderverein 
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Für eine erfüllte  
Pflegepartnerschaft 

Ob es ein Elternteil ist, der Partner 
oder Sie selbst: Benötigt ein Mensch 
Pflege, stehen viele Fragen im Raum. 
Wie beantrage ich einen Pflegegrad? Welche 
Leistungen stehen uns zu? Woran erkenne ich 
einen guten Pflegedienst? Wichtige Entscheidungen 
sind zu treffen und individuelle Lösungen zu finden – 
meist in kurzer Zeit. Gut, wenn man hier erfahrene Partner  
an seiner Seite hat.

Gemeinsam mehr erreichen 
Jahrelange Erfahrung und hohe menschliche Kompetenz  
machen YourCare zur Premium-Pflegeagentur für alle, die  
keine Standard lösungen suchen. Profitie ren Sie mit YourCare  
von mehr Zeit und Sicherheit, finanzieller und psychischer  
Entlastung. Und von Pflege lösungen, die wirklich helfen.

Unsere Leistungen
• Ermittlung und Beantragung aller Leistungsansprüche
• Kommunikation mit den Pflegekassen
• Optimale Ausschöpfung aller Zuschüsse und Leistungen
• Koordination bedarfsgenauer Leistungserbringer
• maximale Entlastung dank bestmöglicher Organisation
• Unabhängig und anbieterneutral

Legen Sie Ihr Anliegen in unsere Hände.  
Wir unterstützen Sie gerne.

Individuelle Pflegeberatung und  
optimale Pflegeorganisation: YourCare hilft 

Ihnen dabei, sich im unbekannten »Terrain« 
Pflege optimal zurecht zu finden.

www.yourcare.de

+49 36741 738 790
beratung@yourcare.de
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Alles war so 
selbstverständlich. 

Dass du unseren 
Karnevalsverein leitest, 

ihn zusammenhältst, 
wir gemeinsam 

miteinander lachen und  
füreinander da sind. 

Alles war so 
selbstverständlich, 

nur dieses plötzliche 
Ende nicht.

Nachruf

Uwe Herrmann

Viel zu früh verlässt du die Bühne des Lebens. Wir sind 
sehr traurig. Die gemeinsamen Erinnerungen werden unver­
gessen sein. Nach 35 Jahren an der Spitze unseres Vereins 
hinterlässt du eine große Lücke, in unseren Herzen bleibst  
du als „Präsi“ aber immer fest verankert.

Unser tiefes Mitgefühl gilt deiner Familie  
und allen Angehörigen.

Deine Freunde vom GBCC e. V.

Nachruf
Wir nehmen voller Trauer und tief betroffen Abschied vom 
Mitbegründer und langjährigen ehemaligen Geschäftsfüh-

rer der HSH Versicherungsmakler GmbH 

Uwe Herrmann
unerwartet verstorben am 22.12.2021.

Seit fast 30 Jahren prägte und lenkte er 
das Unternehmen maßgeblich und zielgerichtet 
mit seinem hohen fachlichen Anspruch und sei-
ner freundschaftlichen und menschlichen Art.

Wir werden seinen Rat und seine Hilfe sehr 
vermissen und behalten unseren Uwe 
in dankbarer und bester Erinnerung.

HSH Versicherungsmakler GmbH
Jens Geßenhardt, Geschäftsführer

im Namen aller Mitarbeiter

Unterwellenborn, im Januar 2022

In stillem Gedenken

„Die Erinnerung ist das einzige 
Paradies, aus dem wir nicht 
vertrieben werden können.“

Jean Paul

Wir trauern um unsere ehemalige Vereinsvorsitzende 

      Renate Landgraf 
Renate Landgraf prägte mit ihrer mehr als 30-jährigen engagierten 
ehrenamtlichen Tätigkeit die Geschichte unseres Vereins.
Sie führte uns erfolgreich durch die Wendezeit und  
wurde von den Mitgliedern geschätzt und geachtet.

Den Hinterbliebenen sprechen wir unser Mitgefühl aus.

Im Namen aller Mitglieder 

Der Vorstand des Kleingartenvereins „Roter Berg“ Saalfeld 

Wir nahmen Abschied in Liebe und
dankbarer Erinnerung an die schöne Zeit,
die er uns geschenkt hat.

Kurt Gottschalk
* 06.05.1940    †29.12.2021

Unser besonderer Dank gilt dem Pflegeheim 
Caritas Rudolstadt, Dr. Berghäuser u. Schwester 
Iris in Saalfeld, Bestatter Lange in Rudolstadt 
und dem Grabredner Stamberger.

In dankbarer Erinnerung 
deine liebe Frau Marlene, dein Sohn Jörg, deine 
Tochter Susann & Michael, Enkelkinder Eric und 
Anna sowie Verwandte und Bekannte.

Die Trauerfeier fand im engsten Familienkreis statt.

Kontaktieren Sie uns: 

03671 4571-0
oder 

info@marcus-verlag.de
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IMMOBILIEN

Neuberechnung der Grundsteuer
 Mit der Reform der Grund-

steuer werden ab dem Jahr 
2025 die veralteten Einheits-
werte abgeschafft.

Wichtiger Stichtag ist der 01. 
Januar 2022. Das Finanzamt be-
wertet ab diesem Termin rund 36 
Millionen Grundstücke neu. Zur 
Neuberechnung der Bodenwer-
te fordern Ämter umfangreiche 
Daten von den Eigentümern ein. 
Ab dem Juli 2022 können Eigen-
tümer dem Finanzamt ihre Daten 
über das Portal Elster mitteilen.

Ob die Frist zur Datenabgabe bis 
zum 31. Oktober 2022 verlängert 
wird, ist noch offen. Es gibt in den 
Bundesländern unterschiedliche 
Regelungen. Nach der Erfassung 
der Informationen berechnen 
die Finanzämter die Grundsteuer 
neu und schicken die aktualisier-
ten Feststellungsbescheide an 
die Eigentümer. Die Neuberech-
nung gilt als Jahrhundertaufga-
be und wird sich über mehrere 
Jahre ziehen. Ab 2025 werden 
die Finanzämter die reformierte 
Grundsteuer erheben.  

MARCUS Verlag 

GmbH 
Kulmstraße 33 b	
Telefon 
03671/45710
07318 Saalfeld	
Fax 03671/457129

BÜRO 
Montag – Freitag 	
8.00 – 14.30 Uhr

 

Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit Genehmigung des Verlages. Namentlich gekennzeichnete 
Artikel geben nur die Meinung des Autors wieder, nicht die des Verlages. Anzeigen- und Redak-
tionsschluss ist der Dienstag vor Erscheinen der nächsten Ausgabe. Die Verteilung erfolgt kosten-
los über die Deutsche Post in einer Auflage von 43.000 Exemplaren an die Haushalte im Landkreis 
Saalfeld-Rudolstadt. Bei Interesse können Einzelexemplare bei der MARCUS Verlag GmbH, Kulmstr. 
33 b, 07318 Saalfeld, zum Einzelpreis von 2,50 EUR (incl. Porto u. Mehrwertsteuer) bezogen werden. 
Für die Richtigkeit und den Inhalt der abgedruckten Anzeigen übernimmt der Verlag keine Ge-
währ. Schadenersatzansprüche sind ausgeschlossen.

HERAUSGEBER 

M. Kupfermann
LAYOUT 
A. Eberhardt, A. Burkhardt, N. Volk
ANZEIGEN 
K. Kupfermann, S. Brandenburg, 
A. Richter  

SERVICE/BUCHHALTUNG 
C. Müller
REDAKTION 
S. Beier-Camara, C. Wokensky
REDAKTIONSSCHLUSS: 18.01.2022

IMPRESSUM
Annette kam 2013 in unser Team. Sie 
war immer gut gelaunt, ein herzlicher 
Mensch und bei der Kundschaft sehr 
beliebt. Wir verlieren mit ihr nicht 
nur eine zuverlässige Kollegin, son-
dern unsere Freundin.

Du fehlst!

             
Annette Bock                                  

*05.08.1965              01.01.2022

Wir vermissen Dich!
Yvonne Jahn
Heike
Erika
Heike
Simone

Na Prima Geschenkeladen
Mittlerer Watzenbach 4, Saalfeld im Januar 2022

  Nachruf

Fassungslos und tief betroffen, trauern wir um unseren 
Mitarbeiter, Kollegen und Freund

     Michael Hofmann-Bergner
                            *01.11.1973         †12.01.2022

Michael war fast 10 Jahre für uns in Thüringen und Umgebung 
unterwegs. 

Wir verlieren mit ihm einen treuen, verlässlichen und kameradschaft-
lichen Mitarbeiter, der bei seinen Kollegen und unserer Kundschaft 

gleichermaßen beliebt und angesehen war.

Den Angehörigen gilt unser aufrichtiges Mitgefühl.
Die Geschäftsleitung und Mitarbeiter der 

                                                                 Ungelenke Transporte GbR 
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Kleinanzeigen
Biete

Für Damen Gr. 52/54 moderne 
helle Übergangsjacke 3/4 lang 
m. Kapuze u. braune Leder-
jacke fabrikneu, Preis VB, Tel. 
03671/615486 ab 14 Uhr

Waschmaschinen und Kühl-
geräte, ab 90 Euro mit Gar., Tel. 
03647 417300, Hausgeräte Ritt-
weger, Saalfelder Str. 76, PN

Biete Hilfe im Haushalt, Garten 
& bei allen Dingen des tägl. Be-
darfs, mobil: 0151 21162247

Sehr gut erhaltene Couch mit 
Otomane, Schlaffunktion und 
Bettkasten. Beige, gemustert, 
Länge 2,22 m, Sitzfläche 56 cm 
Tiefe 1,50 m, Preis nach VB, Tel.: 
03672 8290329

Suche
Trau Dich. Ehrlich, treu und 
naturverbunden solltest du 
sein. Gern auch m. Kind. Ich, 39 
J., 1,72  m, Landschaftsgärtner, 
bin ein ruhiger Typ, bin für vie-

le schöne Dinge im Leben offen 
und freue mich auf deine Ant-
wort, 0152 51307677

Suche alte Bierflaschen 
aus Saalfeld 0170/9033122

Gesundheit
Agnihotra für eine gesunde 
Umwelt – www.agnihotra-on-
line.com 

Voller Dachboden? Suche An-
tiquitäten/Trödel, auch ganze 
Nachlässe bis 1960, Antiquitä-
tenhandel Schmidt, Saalfeld, 
Telefon 0173 6388143

www.marcus-verlag.de

Sie wollen eine ANZEIGE schalten?

Wir BERATEN Sie gern!

Pößnecker Straße 4 | 07333 Unterwellenborn, OT Könitz
Telefon: 036732 2 30 33 | Funk 0173 5700607

Bürozeiten: montags bis freitags von 19 bis 21 Uhr
E-Mail: Koll-Touristik@t-online.de | www.kolltouristik.de

MEHRTAGES- UND KURFAHRTEN 
17.03.-20.03. Fahrt ins Blaue zum Frauentag, 3 x HP, Ausflüge inkl.  ab 499,-€
27.03.-03.04. Kuren poln. OSküste, 7 x VP, 15 Anwendungen EZ / DZ       749,- €
05.04.-10.04. Gesundheitswoche Bad Rodach, 6 x HP, Ausflüge inkl. ab 599,-€
15.04.-18.04. Ostern im Maritim Bremen, 3 x HP, Ausflüge, Konzert  ab 499,-€
03.05.-06.05. Die Rhön entdecken, 3 x HP, Ausflüge inkl. Eintritt         ab 469,-€
12.05.-15.05. Lausitzer Seenland, 3 x HP, Ausflüge, Schiffsfahrt           ab 509,-€
17.05.-20.05. Emsland-Land der Mühlen & Moore, 3 x, HP, Ausflü.      ab 509,-€ 
09.06.-12.06. Entlang der Mosel, 3 x HP, Ausflüge, Schiff, Weinpr.       ab 499,-€ 
05.07.-10.07. Rügen – Störtebeker Festspiele, 5 x HP, Ausf., Eintritt   ab 699,-€
14.07.-17.07. Wohnen in der Drosselgasse, 3 x HP, Ausfl., Eintritt        ab 489,-€ 
06.09.-11.09. Südtiroler Herbstimpressionen, 5 x HP, Ausflüge inkl.   ab 695,-€

FORDERN SIE DIE NEUEN KATALOGE MIT AUSFÜHRLICHEN REISE-
BESCHREIBUNGEN UND WEITEREN ANGEBOTEN KOSTENLOS AN.

   
TAGESFAHRTEN 2022

31.01./07./14./21./28.02.    ThermeNatur Bad Rodach inkl. Eintritt            29,- €
08.02./01.03./12.04.     zum Einkaufen nach Cheb/Eger (CZ)                           33,- €
15.02./22.03/19.04.      Cheb/ Eger (CZ) und Sibyllenbad (D) Baden             38,- €
24.02./25.03./26.04.     Therme Bad Steben inkl. Eintritt                                  30,- €          
12.03./23.04.                Einkaufen in Leknica/PL ohne Brücke                            42,- €
24.03.  Linda Feller – 35 Jahre – das Jubiläumskonzert 
  inkl. Mittagessen, Kaffeegedeck, Alleinunterhalter          79,- €                  
21.04.  Ostergansessen inkl. vogtländischer Gänsekeule mit
  Apfelrotkohl und gekochten Klößen, Kaffee/Kuchen       69,- € 
28.04.  Weinreise in die Toskana des Burgenlandes inkl. Mittag,  
  Rundfahrt mit RL, Weinprobe mit Führung                          69,- €

• Wohnungsauflösung, Haushaltsauflösungen
• Entrümpelungen aller Art 
 (auch Problemwohnungen)
• Nachlassverwertung, Nachlassankauf
• Ladenrückbau, Betriebsauflösungen,   
 Geschäftsauflösungen
• Tatortreinigung
• Hausmeisterservice

haushaltsauflÖsung
team

Kaulsdorfer Straße 3A | 07333 Unterwellenborn

Telefon: 03671 5895005

 A-Team Haushaltsauflösung

www.a-team-saalfeld.de
info@a-team-saalfeld.de

Bildhübsche Krankenschwes-
ter Christin, Mitte 30, mit 
schöner Figur und langem Haar. 
Bin eine zärtliche, liebevolle 
Frau die viel lacht und fröh-
lich ist. Auf mich ist verlass. Ich 
bin zuverlässig und zielstrebig. 
Freue mich schon sehr dich ken-
nenzulernen bitte melde Dich 
für eine glückliche Zukunft. ü.Pv 
Tel/sms 01607998576

Hübsche Putzfee Elke, 55 J., 
mit zierlicher Figur, sucht 
Partner im Alter bis 66 Jahren, 
der mit mir gemeinsam die Zeit 
genießen möchte. Bin sehr hu-
morvoll, zärtlich und verständ-
nisvoll. Bitte melde Dich - ich 
warte auf Anruf von Dir. ü.Pv 
Tel/sms: 01608544377

Marco, 34 J. 1,78 m groß, 
schlank, mit strahlendem Lä-
cheln. Bin immer gut gelaunt 
und sehr unternehmungslus-
tig. Habe ich dein Interesse 
geweckt? Dann melde Dich 
einfach. Gerne können wir uns 
bei einer Tasse Kaffee näher 
kennenlernen. ü.Ag.VMA
Tel /sms 01704432364

Hallo, ich bin Sandra, 43 J., 
und habe Lust auf Liebe und 
Partnerschaft. Ich suche einen 
treuen, unternehmensfreudi-
gen Mann, den ich verwöhnen 
kann. Da ich einen sehr sportl. 
Lebensstil betreibe, habe ich 
eine gute Figur. Du kannst 
gerne einen Kuschelbauch 
haben, dass gefällt mir. Freue 
mich schon sehr dich kennen-
zulernen. ü.Pv 
Tel/sms: 015127186363

Reparatur von Gas- und 
Stromverträgen 

(pers. Beratung). Termin unter 
03672480279@gmx.de oder 
Tel. 03672/480279, H. Menzel
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WIDDER 
21.03.-20.04.

ZWILLINGE 
21.05.- 21.06.

STIER 
21.04.-20.05.

WAAGE 
24.09.-23.10.

LÖWE 
23.07.-23.08.

KREBS 
22.06.-22.07.

JUNGFRAU 
24.08.-23.09.

FISCHE 
20.02.-20.03.

STEINBOCK 
22.12.-20.01.

WASSERMANN 
21.01.-19.02.

SCHÜTZE 
23.11.-21.12.

SKORPION 
24.10.-22.11.

Liebe: Ohne Mühe gewinnen Sie beim 
Flirt die Sympathie des anderen Ge-
schlechts. Ebenso charmant sollten Sie 
Nein sagen können.
Gesundheit: Das Positive überwiegt. 
Dennoch raten die Sterne dazu, die 
Energie wohldosiert einzusetzen: ein 
optimales Wohlfühlklima!

Liebe: Wer sein Herz bei Ihnen aus-
schüttet, bekommt von Ihnen viel Ver-
ständnis. Dabei kann sich unerwartet 
etwas Ernstes anbahnen.
Gesundheit: Laut Sternenkonstellation 
sind Sie top-gesund. Bis Dienstag 
sollten Sie jedoch die wichtigsten Din-
ge erledigt haben.

Liebe: Sie raspeln zu viel Süßholz. Der 
Partner kann Sie lesen wie ein offenes 
Buch. Ihr Liebesleben braucht mehr als 
einen Impuls.
Gesundheit: Das Gute-Laune-Pro-
gramm starten, alle optimistischen Ge-
danken hervorkramen: Die Sterne drü-
cken das Stimmungsbarometer!

Liebe: Wer suchet, der findet, sagt ein 
kluges Sprichwort. Doch wie setzt man 
es in die Tat um? Raus aus dem Haus, 
rein ins Vergnügen!
Gesundheit: Sie erzielen merklich grö-
ßere Leistungen. Vitalität und Dynamik 
nehmen zu. Das ist Treibstoff für Seele 
und Körper.

Liebe: Die kurze Grübelphase ist been-
det und eine Glücksphase beginnt. 
Steuern Sie kommunikative Orte an, 
wo das Leben pulsiert.
Gesundheit: Sie haben es in der Hand, 
wie gut Sie sich fühlen. Es steht auf der 
Kippe. Sie sollten nicht über die Strän-
ge schlagen!

Liebe: Sie sollten zeigen, dass man mit 
Ihnen rechnen kann. Nur wenn Sie so 
handeln, werden Sie ein Herz ganz ge-
winnen können.
Gesundheit: Verzichten Sie bei allem 
Trubel nicht auf den gesunden Schlaf, 
sonst rauben Sie sich eine sehr ent-
scheidende Kraftquelle.

Liebe: Die Durststrecke, die Sie durch-
laufen müssen, hat auch ihre Vorteile. 
Sie haben nämlich endlich einmal ge-
nug Zeit für sich.
Gesundheit: Seien Sie jetzt kein Bewe-
gungsmuffel. Dem Herz und dem Kreis-
lauf zuliebe sollten Sie etwas Aus-
gleichssport treiben.

Liebe: Ihr Herz diktiert Ihnen die rich-
tigen Worte. Sie brauchen sie nur noch 
auszusprechen. Vertrauen Sie Ihren tie-
fen Gefühlen.
Gesundheit: Eile mit Weile. Mit gesund-
heitlichen Problemen ist nicht zu rech-
nen. Doch sollten Sie sich vor Übertrei-
bungen hüten.

Liebe: Versprechen Sie sich von einer 
neuen Bekanntschaft nicht zu viel. So 
bleibt Ihr Blick klar und eine Enttäu-
schung erspart.
Gesundheit: Gehen Sie Ihrer Nervosität 
auf den Grund. Sie können nicht vor 
dem eigenen Stress davonlaufen. Ein 
ruhiges Wochenende!

Liebe: Ihre Kontaktfreude hat äußerst 
angenehme Folgen. Es ist auch ganz 
schön, sich etwas vom ersten Schein 
blenden zu lassen.
Gesundheit: Eine weitere Hochphase 
beginnt. In nächster Zeit sind Sie fit ge-
nug, um sportliche Wettkämpfe erfolg-
reich zu bestreiten.

Liebe: Jetzt muss ein offenes Gespräch 
in der Liebe für Klarheit sorgen. Zeigen 
Sie, dass Toleranz für Sie kein leeres 
Wort ist.
Gesundheit: Sie können nicht jeden 
Tag auf Hochtouren laufen. Wenn Sie es 
erzwingen wollen, brauchen Sie ein 
Mehrfaches an Energie.

Liebe: Diese Tage eignen sich beson-
ders gut für gemeinsame Unterneh-
mungen. Wie wär‘s mit einem Kurzur-
laub, ein Abendessen zu zweit?
Gesundheit: Da Sie momentan recht vi-
tal sind, dürfen Sie Ihren Unterneh-
mungsgeist ruhig austoben. Das wird 
einige Zeit andauern.

Leistungsstarke 
Partner

SCHMUCK
Der Goldschmied der immer da ist ...

Tel. 03671 51 11 84
Anfertigung-Reparaturen

Ankauf von
Altgold-Silber-Platin

Blankenburger Str. 2, Saalfeld

SCHMUCK
Der Goldschmied der immer da ist ...

Tel. 03671 51 11 84
Anfertigung-Reparaturen

Ankauf von
Altgold-Silber-Platin

Blankenburger Str. 2, Saalfeld

KÜCHEN
Pfortenstraße 76 • Saalfeld

Tel.: 03671/513914 • Fax: 529966

info@kueche-kotnik.de
www.kueche-kotnik.de

KÜCHEN

ZWEIRAD

Alte Straße 3
98743 Gräfenthal

Polsterei & Sattlerei

Telefon: 036703/164573
mobil:  0152/51033818
E-Mail:  brawo@gmx.net

Bernd Bechtoldt

KUNSTGEWERBE

Saalstraße 24 • 07318 Saalfeld
www.neues-buntes-laedchen.de

Geschenke und mehr ...

NeuesNeues
BuntesBuntes
LädchenLädchen

VIELE KLEINE DINGE 
WURDEN DURCH DIE 
RICHTIGE ART VON 
WERBUNG GROSS 

GEMACHT.
Mark Twain

WERBUNG IST DIE 
MYSTIK 

DES 
21. JAHRHUNDERTS.

DER ZAUBER DER 
HOFFNUNG

KENNT UNENDLICH 
VIELE LICHTER,
DIE SICH NICHT 

LÖSCHEN LASSEN.
(© Monika Minder)

POLSTEREI

www.marcus-verlag.de

Der nächste marcus®

AUSGABE 03
erscheint am 09.02.2022 

Redaktionsschluss: 01.02.2022
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WIR SORGEN 
FÜR "WIRBEL"                                                                                                      

PhysiotherapeutPhysiotherapeut  (m/w/d)(m/w/d)

zum nächstmöglichen Zeitpunkt gesucht
Wenn auch Sie Interesse daran haben, sich zu 
verändern und nicht nur an der „Bank“ zu stehen, dann 
werden Sie gerne Teil unseres Teams. Unser komplexes 
Betätigungsfeld besteht aus „5 Säulen”.

Präventionskurse * Physiotherapeutische Behand-
lung auf Rezept * Rehasport * milon-Gesundheits-
zirkel * Wellness und Entspannung

IHR PROFIL: 

-  abgeschlossene Berufsausbildung
-  selbständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
-  Flexibilität, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Motivation
-  Interesse an neuen Konzepten
-  gegebenenfalls Weiterbildungen in Manueller 
  Lymphdrainage, Manueller Therapie und Reha-Sport

WIR BIETEN: 

-  einen unbefristeten Arbeitsvertrag
-  fundierte Einarbeitung in die Strukturen unserer Praxis
-  ein tolles Team mit einer Mischung aus Dynamik und 
    Erfahrung
-  Behandlungs-Takt von 30 min
-  flexible Arbeitszeiten
-  regelmäßige Teambesprechungen
-  interne Weiterbildungen
-  Beteiligung an Fort- und Weiterbildungskosten
-  moderne, helle und klimatisierte Praxisräume
-  kostenfreie Getränke für Mitarbeiter
-  kostenfreies Training für Familienmitglieder in 
  unserem „milon” Kraft-Ausdauer-Gerätezirkel
-  steuerfreie Arbeitgeberleistungen
-  Wechselprämie

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 
per Post oder E-Mail an:

Praxis für Physiotherapie  

Sandra Rothe  
Kastanienweg 3 | 07318 Saalfeld/Saale 
Telefon 03671/ 527 4477 
E-Mail: physiotherapie-rothe@t-online.de

SIE VERBIEGEN STAHL,  
aber nicht sich.
Die A&G Stahlverarbeitungs und -vertriebs GmbH ist ein erfolgreiches 
Stahlhandelsunternehmen in Thüringen. Unser Unternehmen setzt 
auf Zuverlässigkeit, Innovation und Expansion. Wir bieten ein 
interessantes Aufgabenfeld in unserem Team und suchen ab März  
in Vollzeit

MASCHINENBEDIENER/
EISENBIEGER (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:
• Versorgung der Maschine mit Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen
• visuelle Fehlerkontrolle der laufenden Produktion
• Verpackung der fertigen Ware
• Mithilfe bei Reparaturarbeiten
• Durchführung von Reinigungsarbeiten

Ihr Profil:
• Berufserfahrung in der Produktion wäre vorteilhaft
• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit
• Deutsche Sprachkenntnisse

Unser Angebot:
• Sehr gute und leistungsgerechte Vergütung, sowie weitere soziale 

Leistungen (z. B. E-Bike) 
• umfassende Anlern- bzw. Einarbeitungszeit
• kurze Entscheidungswege
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• gutes Betriebsklima 

Sie arbeiten verantwortungsbewusst, zuverlässig und überzeugen 
durch hohe Loyalität und Integrität? Dann freuen wir uns auf Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen 
Eintrittstermins – gerne in elektronischer Form, vorzugsweise im 
PDF-Format.

A&G Stahlverarbeitungs und -vertriebs GmbH 
Ronny Herschmann 
An der Heide 20 · 07318 Saalfeld 
Tel. 03671 444-0 · personal@ag-stahl.com

k-
ko

nz
ep

t.d
e



15Anzeigenseite ∙ marcus® 02  ∙  26. Januar 2022

Stellenmarkt  

Hauswirtschaft

Pflegeberatung

Einkaufshilfe
Beste Pflege und Versorgung
in und für Saalfeld

03671- 62 74 1511 www.linimed-hkp.de

Wir suchen ab sofort: 
Küchenhilfe 

(Vollzeit/Teilzeit oder geringfügige 
Beschäftigung) m/w/d 

zur unbefristeten Anstellung 
für das Fachkrankenhaus für Dermatologie

„Schloß Friedensburg" 
Schloßstr. 25  | 07338 Leutenberg 

Telefonische Anfragen unter: 036734 80-142 
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Stellenmarkt 

Wir bieten • Vollzeit • attraktive Vergütung • Fort- und Weiterbildung
• gutes Betriebs- und Arbeitsklima

Bewerbungen bitte schriftlich an: 
Sozialwerk Heuser Verwaltungs GmbH | Ghersburgstraße 9
83043 Bad Aibling oder per E-Mail an: bewerbung@sozialwerk.de

Wir suchen für unsere Einrichtungen in der Nähe 
von Saalfeld-Rudolstadt ab sofort
• Pflegehilfskräfte (m/w/d)

• Pflegefachkräfte (m/w/d)

• Betreuungshilfskräfte (m/w/d)

• Betreuungsfachkräfte (m/w/d)

• Heilpädagogen (m/w/d)

• Sozialpädagogen (m/w/d)

• Erzieher (m/w/d)
Bewerben Sie sich jetzt! Einstellung sofort!

Anzeigenseite ∙ marcus® 02  ∙  26. Januar 2022

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt einen 

Sachbearbeiter in der 
Kreditorenbuchhaltung m/w/d
Bei Interesse finden Sie nähere Informationen zu der 
Stellenausschreibung auf der Homepage des ZWA Saalfeld-
Rudolstadt unter: 

https://www.zwa-slf-ru.de/Aktuelles/Karriere/Aktuelle 
Stellenausschreibungen

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen 
und Nachweisen über den beruflichen Werdegang senden 
Sie bitte an:

 ZWA Saalfeld-Rudolstadt
 Frau A. Müller/Personal
 Remschützer Straße 50
 07318 Saalfeld / Saale  
 oder a.mueller@zwa-slf-ru.de

Wir suchen ab sofort: 

Koch/Köchin
(Vollzeit) m/w/d 

zur unbefristeten Anstellung 
für das Fachkrankenhaus für Dermatologie

„Schloß Friedensburg" 
Schloßstr. 25  | 07338 Leutenberg 

Telefonische Anfragen unter: 036734 80-142 

Die Saalfelder Bäder GmbH 
sucht zur Verstärkung:

• Techniker für Bäderbetriebe (m/w/d)
• Saisonkraft Freibad (m/w/d)

Weitere Informationen unter
www.saalfelder-baeder.de
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Alles in Ordnung – mit Ihnen
sind wir immer bestens
aufgestellt.

Der Landkreis Saalfeld‐Rudolstadt ist einer der größten Landkreise Thüringens. Die herrliche Landschaft des Thüringer
Waldes mit seinen Stauseen bietet einen hohen Freizeitwert. Zahlreiche Museen, Schlösser, unsere kreiseigenen
Musikschulen und ein namhaftes Theater spiegeln die Jahrhunderte alten kulturellen Traditionen wider. Daneben ist der
Landkreis auch industriell gut aufgestellt.

Für unseren Fachbereich 1 im Amt für Gebäude‐ und Liegenschaftsverwaltung möchten wir eine unbefristete Vollzeitstelle
(39,5 Wochenarbeitsstunden) als

Amtsleiter/in (m/w/d) Gebäude‐ und
Liegenschaftsverwaltung
zum 1. März 2022 besetzen. Die Stelle kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit
besetzt werden.

Zum Amt gehören die Sachgebiete der kaufmännischen sowie technischen Verwaltung, Tiefbau und Hochbau. Die
Amtsleitung ist für über 70 Bedienstete, 36 Gebäude und Liegenschaften sowie 231 km Kreisstraße verantwortlich.

Für die Stelle erwarten wir eine Person mit Durchsetzungsstärke, Entscheidungsfreudigkeit und strategischem Denken.
Neben Loyalität gegenüber dem Landkreis als Dienstherrn, wird ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft vorausgesetzt. Dies
umfasst ebenfalls die Arbeit außerhalb der regulären Dienstzeiten, als auch in kritischen Situationen. Außerdem wünschen
wir uns eine Führungskraft, welche bereit ist, an der aktiven Gestaltung von Veränderungsprozessen mitzuwirken und
Interesse an der Weiterentwicklung der Verwaltung hat. Darüber hinaus ist eine ausgeprägte Handlungskompetenz zur
Besetzung der Stelle erforderlich. Ein hohes Verantwortungsbewusstsein für die übertragene Aufgabe runden das
Bewerberprofil ab.

Ihre Aufgaben:

zwingende Einstellungsvoraussetzungen:

darüber hinaus sind folgende Kenntnisse / Fähigkeiten / Kompetenzen wünschenswert:

Wir bieten Ihnen:

Vergütung: 
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet. Bitte informieren Sie sich z. B. unter www.oeffentlicher‐dienst.info
über die Vergütung.

Sie haben noch Fragen? 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen das Personal‐ und Organisationsamt, Herr Goebel unter der Telefonnummer 03671/823‐
281 oder der ePost‐Adresse bewerbung@kreis‐slf.de zur Verfügung. 

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Website unter: www.kreis-slf.de/landratsamt

Klingt nach dem, was Sie suchen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mindestens
Anschreiben, Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse/Zertifikate) senden Sie bitte bis zum 7. Februar 2022 an das

Landratsamt Saalfeld‐Rudolstadt  
Personal‐ und Organisationsamt  
Schloßstraße 24  
07318 Saalfeld

oder per E-Mail mit dem Betreff „Bewerbung 2021_102 Amtsleitung GLV“ an: bewerbung@kreis-slf.de. Die Dokumente
sollen im PDF-Format angehängt sein und eine Gesamtgröße von 8 MB nicht überschreiten.

1. verantwortungsvolle Leitung, Steuerung und Kontrolle des Amtes
2. Gestaltung der Arbeitsabläufe und Mitwirkung bei der Personalentwicklung innerhalb des Amtes
3. Gesamtverantwortung für die Durchführung der Hoch‐ und Tiefbauinvestitionen, der Bauunterhaltung sowie des

Gebäudemanagements
4. Gesamtverantwortung der Bewirtschaftungsstrategien kommunaler Gebäude und zughöriger Liegenschaften
5. Verantwortung für das strategische Konzept der Verwaltungsunterbringung und die operative Umsetzung
6. Gesamtverantwortung für die Aufgaben auf dem Gebiet der kommunalen Betriebstechnik und des

Energiemanagements
7. ausgeprägte, lösungsorientierte Kooperation mit anderen Verwaltungsdienststellen sowie kommunalen und regionalen

Akteuren
8. Vertretung des Amtes in den kommunalen Gremien und Fachverbänden
9. Vorantreiben der Digitalisierung im Amt

10. Öffentlichkeitsarbeit für die Aufgaben des Amtes

einen Abschluss (Bachelor/Diplom) im Studiengang Public Management, öffentliches Management, Facility
Management, Immobilienwirtschaft oder einen Abschluss zum/zur Diplom‐Verwaltungswirt/in (FH) (m/w/d), zum/zur
Verwaltungsfachwirt/in (m/w/d) (Fortbildungslehrgang II) bzw. zum/zur Verwaltungsbetriebswirt/in (VWA) (m/w/d) oder
die Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
durch operative Leitungstätigkeit unter Beweis gestellte Fähigkeit zur Mitarbeiterführung
ein eintragsfreies Führungszeugnis (Vorlage im Falle einer Einstellung erforderlich)

Erfahrung in kommunalpolitischer Gremienarbeit
eine ausgeprägte persönliche Führungskompetenz und der Wille zur aktiven Personalführung
Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, das Privatfahrzeug unter Beachtung des Thüringer Reisekostengesetzes
auch für dienstliche Zwecke zu nutzen

ein Team, welches sich auf Verstärkung freut
interessante und vielseitige Tätigkeiten bei anspruchsvollen Aufgaben
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis beim Landkreis Saalfeld‐Rudolstadt
systematische Einarbeitung in die Aufgaben und gute Fortbildungsmöglichkeiten
30 Tage Urlaub und zusätzliche freie Gleittage
sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Gleitzeitregelungen ohne Kernzeit
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge
die Vorteile einer betrieblichen Gesundheitsförderung
Unterstützung bei der Suche nach Wohnraum und Kindergartenplätzen

Der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt ist einer der größten Landkreise Thüringens. Die herrliche Landschaft des Thüringer Waldes mit seinen 
Stauseen bietet einen hohen Freizeitwert. Zahlreiche Museen, Schlösser, unsere kreiseigenen Musikschulen und ein namhaftes Theater 
spiegeln die Jahrhunderte alten kulturellen Traditionen wider. Daneben ist der Landkreis auch industriell gut aufgestellt.

Für unseren Fachbereich 1 im Amt für Gebäude- und Liegenschaftsverwaltung möchten wir eine unbefristete Vollzeitstelle 
(39,5 Wochenarbeitsstunden) als

Amtsleiter/in (m/w/d) Gebäude- und Liegenschaftsverwaltung
zum 1. März 2022 besetzen. Die Stelle kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit besetzt werden.

Zum Amt gehören die Sachgebiete der kaufmännischen sowie technischen Verwaltung, Tiefbau und Hochbau. Die Amtsleitung ist für über 
70 Bedienstete, 36 Gebäude und Liegenschaften sowie 231 km Kreisstraße verantwortlich.
Für die Stelle erwarten wir eine Person mit Durchsetzungsstärke, Entscheidungsfreudigkeit und strategischem Denken. Neben Loyalität 
gegenüber dem Landkreis als Dienstherrn, wird ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft vorausgesetzt. Dies umfasst ebenfalls die Arbeit 
außerhalb der regulären Dienstzeiten, als auch in kritischen Situationen. Außerdem wünschen wir uns eine Führungskraft, welche bereit ist, 
an der aktiven Gestaltung von Veränderungsprozessen mitzuwirken und Interesse an der Weiterentwicklung der Verwaltung hat. Darüber 
hinaus ist eine ausgeprägte Handlungskompetenz zur Besetzung der Stelle erforderlich. Ein hohes Verantwortungsbewusstsein für die 
übertragene Aufgabe runden das Bewerberprofil ab.

Ihre Aufgaben:
 1. verantwortungsvolle Leitung, Steuerung und Kontrolle des Amtes
 2. Gestaltung der Arbeitsabläufe und Mitwirkung bei der Personal-
  entwicklung innerhalb des Amtes
 3. Gesamtverantwortung für die Durchführung der Hoch- und 
  Tiefbauinvestitionen, der Bauunterhaltung sowie des 
  Gebäudemanagements
 4. Gesamtverantwortung der Bewirtschaftungsstrategien kommunaler  
  Gebäude und zughöriger Liegenschaften
 5. Verantwortung für das strategische Konzept der Verwaltungs-
  unterbringung und die operative Umsetzung
 6. Gesamtverantwortung für die Aufgaben auf dem Gebiet der 
  kommunalen Betriebstechnik und des Energiemanagements
 7. ausgeprägte, lösungsorientierte Kooperation mit anderen Verwal-   
  tungsdienststellen sowie kommunalen und regionalen Akteuren
 8. Vertretung des Amtes in den kommunalen Gremien und 
  Fachverbänden
 9. Vorantreiben der Digitalisierung im Amt
10. Öffentlichkeitsarbeit für die Aufgaben des Amtes

zwingende Einstellungsvoraussetzungen:
• einen Abschluss (Bachelor/Diplom) im Studiengang Public 
 Management, öffentliches Management, Facility Management,   
 Immobilienwirtschaft oder einen Abschluss zum/zur Diplom-
 Verwaltungswirt/ in (FH) (m/w/d), zum/zur Verwaltungsfachwirt/  
 in (m/w/d) (Fortbildungslehrgang II) bzw. zum/zur Verwaltungs-  
 betriebswirt/in (VWA) (m/w/d) oder die Laufbahnbefähigung für 
 den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst 
• durch operative Leitungstätigkeit unter Beweis gestellte 
 Fähigkeit zur Mitarbeiterführung 
• ein eintragsfreies Führungszeugnis (Vorlage im Falle einer 
 Einstellung erforderlich)

darüber hinaus sind folgende Kenntnisse/Fähigkeiten/
Kompetenzen wünschenswert:

• Erfahrung in kommunalpolitischer Gremienarbeit 
• eine ausgeprägte persönliche Führungskompetenz und der 
 Wille zur aktiven Personalführung 
• Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, das Privatfahrzeug   
 unter Beachtung des Thüringer Reisekostengesetzes auch für   
 dienstliche Zwecke zu nutzen

Wir bieten Ihnen:
• ein Team, welches sich auf Verstärkung freut 
• interessante und vielseitige Tätigkeiten bei anspruchsvollen 
 Aufgaben 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis beim Landkreis 
 Saalfeld-Rudolstadt 
• systematische Einarbeitung in die Aufgaben und gute 
 Fortbildungsmöglichkeiten 
• 30 Tage Urlaub und zusätzliche freie Gleittage 
• sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von 
 Gleitzeitregelungen ohne Kernzeit 
• eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 
• die Vorteile einer betrieblichen Gesundheitsförderung 
• Unterstützung bei der Suche nach Wohnraum und 
 Kindergartenplätzen

Vergütung:  
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet. 
Bitte informieren Sie sich z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info 
über die Vergütung.

Sie haben noch Fragen?  
Für weitere Auskünfte steht Ihnen das Personal- und Organisations-
amt, Herr Goebel unter der Telefonnummer 03671/823-281 oder der 
ePost-Adresse bewerbung@kreis-slf.de zur Verfügung. 
Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie auf unserer 
Website unter: www.kreis-slf.de/landratsamt

Klingt nach dem, was Sie suchen?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mindestens Anschreiben, 
Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse/Zertifikate) 
senden Sie bitte bis zum 7. Februar 2022 an das

Landratsamt Saalfeld-Rudolstadt  
Personal- und Organisationsamt  
Schloßstraße 24   
07318 Saalfeld

oder per E-Mail mit dem Betreff „Bewerbung 2021_102 Amtsleitung 
GLV“ an: bewerbung@kreis-slf.de. Die Dokumente sollen im 
PDF-Format angehängt sein und eine Gesamtgröße von 8 MB 
nicht überschreiten.

Alles in Ordnung – mit Ihnen 
sind wir immer bestens 
aufgestellt.
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Alles in Ordnung – mit Ihnen
sind wir immer bestens
aufgestellt.

Der Landkreis Saalfeld‐Rudolstadt ist einer der größten Landkreise Thüringens. Die herrliche Landschaft des Thüringer
Waldes mit seinen Stauseen bietet einen hohen Freizeitwert. Zahlreiche Museen, Schlösser, unsere kreiseigenen
Musikschulen und ein namhaftes Theater spiegeln die Jahrhunderte alten kulturellen Traditionen wider. Daneben ist der
Landkreis auch industriell gut aufgestellt.

Für unseren Fachbereich 1 im Amt für Gebäude‐ und Liegenschaftsverwaltung möchten wir eine unbefristete Vollzeitstelle
(39,5 Wochenarbeitsstunden) als

Amtsleiter/in (m/w/d) Gebäude‐ und
Liegenschaftsverwaltung
zum 1. März 2022 besetzen. Die Stelle kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit
besetzt werden.

Zum Amt gehören die Sachgebiete der kaufmännischen sowie technischen Verwaltung, Tiefbau und Hochbau. Die
Amtsleitung ist für über 70 Bedienstete, 36 Gebäude und Liegenschaften sowie 231 km Kreisstraße verantwortlich.

Für die Stelle erwarten wir eine Person mit Durchsetzungsstärke, Entscheidungsfreudigkeit und strategischem Denken.
Neben Loyalität gegenüber dem Landkreis als Dienstherrn, wird ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft vorausgesetzt. Dies
umfasst ebenfalls die Arbeit außerhalb der regulären Dienstzeiten, als auch in kritischen Situationen. Außerdem wünschen
wir uns eine Führungskraft, welche bereit ist, an der aktiven Gestaltung von Veränderungsprozessen mitzuwirken und
Interesse an der Weiterentwicklung der Verwaltung hat. Darüber hinaus ist eine ausgeprägte Handlungskompetenz zur
Besetzung der Stelle erforderlich. Ein hohes Verantwortungsbewusstsein für die übertragene Aufgabe runden das
Bewerberprofil ab.

Ihre Aufgaben:

zwingende Einstellungsvoraussetzungen:

darüber hinaus sind folgende Kenntnisse / Fähigkeiten / Kompetenzen wünschenswert:

Wir bieten Ihnen:

Vergütung: 
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 12 TVöD bewertet. Bitte informieren Sie sich z. B. unter www.oeffentlicher‐dienst.info
über die Vergütung.

Sie haben noch Fragen? 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen das Personal‐ und Organisationsamt, Herr Goebel unter der Telefonnummer 03671/823‐
281 oder der ePost‐Adresse bewerbung@kreis‐slf.de zur Verfügung. 

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Website unter: www.kreis-slf.de/landratsamt

Klingt nach dem, was Sie suchen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mindestens
Anschreiben, Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse/Zertifikate) senden Sie bitte bis zum 7. Februar 2022 an das

Landratsamt Saalfeld‐Rudolstadt  
Personal‐ und Organisationsamt  
Schloßstraße 24  
07318 Saalfeld

oder per E-Mail mit dem Betreff „Bewerbung 2021_102 Amtsleitung GLV“ an: bewerbung@kreis-slf.de. Die Dokumente
sollen im PDF-Format angehängt sein und eine Gesamtgröße von 8 MB nicht überschreiten.

1. verantwortungsvolle Leitung, Steuerung und Kontrolle des Amtes
2. Gestaltung der Arbeitsabläufe und Mitwirkung bei der Personalentwicklung innerhalb des Amtes
3. Gesamtverantwortung für die Durchführung der Hoch‐ und Tiefbauinvestitionen, der Bauunterhaltung sowie des

Gebäudemanagements
4. Gesamtverantwortung der Bewirtschaftungsstrategien kommunaler Gebäude und zughöriger Liegenschaften
5. Verantwortung für das strategische Konzept der Verwaltungsunterbringung und die operative Umsetzung
6. Gesamtverantwortung für die Aufgaben auf dem Gebiet der kommunalen Betriebstechnik und des

Energiemanagements
7. ausgeprägte, lösungsorientierte Kooperation mit anderen Verwaltungsdienststellen sowie kommunalen und regionalen

Akteuren
8. Vertretung des Amtes in den kommunalen Gremien und Fachverbänden
9. Vorantreiben der Digitalisierung im Amt

10. Öffentlichkeitsarbeit für die Aufgaben des Amtes

einen Abschluss (Bachelor/Diplom) im Studiengang Public Management, öffentliches Management, Facility
Management, Immobilienwirtschaft oder einen Abschluss zum/zur Diplom‐Verwaltungswirt/in (FH) (m/w/d), zum/zur
Verwaltungsfachwirt/in (m/w/d) (Fortbildungslehrgang II) bzw. zum/zur Verwaltungsbetriebswirt/in (VWA) (m/w/d) oder
die Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
durch operative Leitungstätigkeit unter Beweis gestellte Fähigkeit zur Mitarbeiterführung
ein eintragsfreies Führungszeugnis (Vorlage im Falle einer Einstellung erforderlich)

Erfahrung in kommunalpolitischer Gremienarbeit
eine ausgeprägte persönliche Führungskompetenz und der Wille zur aktiven Personalführung
Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, das Privatfahrzeug unter Beachtung des Thüringer Reisekostengesetzes
auch für dienstliche Zwecke zu nutzen

ein Team, welches sich auf Verstärkung freut
interessante und vielseitige Tätigkeiten bei anspruchsvollen Aufgaben
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis beim Landkreis Saalfeld‐Rudolstadt
systematische Einarbeitung in die Aufgaben und gute Fortbildungsmöglichkeiten
30 Tage Urlaub und zusätzliche freie Gleittage
sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Gleitzeitregelungen ohne Kernzeit
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge
die Vorteile einer betrieblichen Gesundheitsförderung
Unterstützung bei der Suche nach Wohnraum und Kindergartenplätzen
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26.01. Mittwoch

Rudolstadt

n Kino: Aretha Franklin: Ama-
zing Grace, 20.00 Uhr, saalgärten

27.01. Donnerstag

Saalfeld

n Selbsthilfegruppe „Alkohol-
abhängige und ihre Angehö-
rigen“: Infos Tel. 03671 615873 
oder 03671 530144, jeden Don-
nerstag 17.30 Uhr, Caritas (Darr-
torstraße)*

Rudolstadt

n Nirgendwo und überall zu-
haus: Aus Gesprächen mit Über-
lebenden des Holocaust, 19.00 
- 20.30 Uhr, schminkkasten*

28.01. Freitag

Rudolstadt

n 2. Bibliothekskonzert: Kam-
mermusikabend mit dem Lyra-
Streichquartett, m. K. Dodds, J. 
M. Lim, M. Wähner, Tickets an 
Theaterkasse u. Tourist-Infor-
mation erh., 18.00 - 19.30 Uhr, 
Stadtbibliothek Rudolstadt
n 2. Kino: The green Knight, 
20.00 Uhr, saalgärten

29.01. Samstag

Saalfeld

n Ausstellungs-Vernissage: 
„Kleine Leute am Böll“, Fotopro-
jekt einer 11. Klasse am H.-Böll-
Gymnasium, 17.00 Uhr, Saale-
Galerie

30.01. Sonntag

Saalfeld

n Handball: HSV Bad Blanken-
burg - Sonneberger SV, 19.00 
Uhr, Dreifelderhalle Gorndorf

Rudolstadt

n Dreikäsehoch-Bühne frei für 
Kinder: Theater z. Mitmachen, f. 
Kinder ab 5 Jahren,  11.00 - 12.30 
Uhr, Theater im Stadthaus

01.02. Dienstag

Saalfeld

n Vorlesezeit: Vorhang zu! f. 
Kinder ab 7. Jahren, 16.00, Stadt-
bibliothek*

Rudolstadt

n Ohren gespitzt!: Geschichten 
f. Kinder z. Zuhören, ab 3 Jahren, 
Voranmeldung unter kinderbib-
liothek@rudolstadt.de erbeten, 
16.00 - 17.00 Uhr, Stadtbiblio-
thek
n Theater: Die Kehrseite der 
Medaille, Komödie, 15.00 Uhr, 
Theater im Stadthaus

02.02. Mittwoch

Rudolstadt

n Kino: Thüringen, deine Spra-
che 2, Dokumentation, 20.00 
Uhr, saalgärten

03.02. Donnerstag

Saalfeld

n Selbsthilfegruppe „Alkohol-
abhängige und ihre Angehö-
rigen“: Infos Tel. 03671 615873 
oder 03671 530144, jeden Don-
nerstag 17.30 Uhr, Caritas (Darr-
torstraße)*

04.02. Freitag

Saalfeld

n Klangschalen-Entspannung: 
in den Feengrotten, Anm. erf. u. 
Tel. 03671 5504-0, 18.00 - 19.30 
Uhr, Feengrotten

Rudolstadt

n Musik trifft Literatur: Haus-
musik, Voranm. erbeten u. Tel. 
03672-486 470 o. E-Mail schil-
lerhaus@rudolstadt.de 17.00 - 

18.00 Uhr, Schillerhaus
n Kino: Die Vergesslichkeit der 
Eichhörnchen, 20.00 Uhr, saal-
gärten

Bad Blankenburg

n Markus Krebs: Pass auf … 
kennste den?, 20.00 Uhr, Stadt-
halle Bad Blankenburg

05.02. Samstag

Saalfeld

n Schneewittchen – das Mu-
sical: z. Redaktionsschluss 
Restkarten vorh., Tickets u. Tel.  
03671 - 35959015.00 - 17.00 Uhr, 
Meininger Hof

06.02. Sonntag

Saalfeld

n Auf Hüthers Spuren, Führung 
Villa Bergfried, Anm. erbeten u. 
Tel. 03671-598271, 14.00 Uhr, 
Bergfried

Eintritt frei

Veranstaltungen

MontagsMarkt 
am 07. Februar | von 9 bis 17 Uhr 
in der Saalfelder Innenstadt

Bitte beachten Sie die aktuell geltenden Corona-Regeln. Alle Angaben ohne Gewähr.

  CREMONA      Alteiche barrique Synchronpore Nachbildung  |  Old oak barrique synchronised pore effect  |  Imitación roble antiguo barrica poro sincrónico
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Pfortenstraße 76

07318 Saalfeld

      03671 513914

www.kueche-kotnik.de
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Gesundheits-Service

 Weltweit leiden circa zwei Milliarden 
Männer und Frauen an einem Eisenman-
gel. In Europa sind circa 5 bis 10 Prozent 
der Menschen betroffen. Welche Rolle 
spielt Eisen im menschlichen Körper, und 
wie kann ein Mangel behoben werden?

Als Spurenelement macht Eisen nur einen 
geringen Teil der menschlichen Ernährung 
aus, ist aber an vielen Prozessen im mensch-
lichen Organismus beteiligt. Es spielt eine 
Rolle beim Transport von Sauerstoff und 
dessen Bindung in den roten Blutkörper-
chen (Erythrozyten) und der Speicherung 
von Sauerstoff in der Muskulatur. Außer-
dem ist Eisen notwendig für die Blutbil-
dung, die Funktionsfähigkeit verschiedener 
Enzyme und Stoffwechselprozesse. Auch 
Muskelzellen und einige Enzyme benöti-
gen Eisen, um ihre Aufgaben zu erfüllen, 
bei Kindern ist das Spurenelement für die 
Gehirnentwicklung wichtig. Zu einer Unter-
versorgung mit Eisen kann es u. a. durch 
Blutverluste (Menstruation) oder Phasen 
eines erhöhten Bedarfs kommen, z. B. bei 
einer Schwangerschaft oder bei Kindern in 

der Wachstumsphase.

Eisenmangel kommt oft schleichend und 
die Symptome werden eher alltäglichem 
Stress zugeschrieben: Ermüdbarkeit und 
Leistungsabfall, Konzentrationsstörungen, 
Vergesslichkeit, aber auch blasse Haut und 
brüchiges Haar können auf einen Eisen-
magel hindeuten. Frauen sind häufiger 
betroffen als Männer, außerdem wird oft 
zu wenig Eisen durch die Nahrung auf-
genommen. Der Körper greift dann auf 
seine eigenen Reserven zurück. Sind diese 
„Eisen-Speicher“ erschöpft, können nicht 
mehr genug rote Blutkörperchen gebildet 
werden: Es kommt zur Eisenmangelanä-
mie und das Blut kann weniger Sauerstoff 
transportieren. Aber auch trotz ausreichen-
der Aufnahme von Eisen kann es zu einer 
Unterversorgung kommen. Chronische 
Darmerkrankungen oder auch eine Gluten-
Unverträglichkeit kann die Aufnahme von 
Eisen stören.

Die deutsche Gesellschaft für Ernährung 
(DGE) empfiehlt eine tägliche Eisenaufnah-

me von 10 mg. Frauen verlieren während 
ihrer Regelblutung viel Eisen und sollten 
in dieser Zeit mit 15 mg täglich den Ver-
lust ausgleichen. Auch in der Schwanger-
schaft und Stillzeit erhöht sich der Eisenver-
brauch. In der Schwangerschaft werden 30 
mg und in der Stillzeit 20 mg Eisen pro Tag 
empfohlen. Eisenreiche Nahrungsquellen 
sind unter anderem Fisch und Fleisch, be-
sonders Leber. Beim Verzicht auf tierische 
Nahrungsmittel ist es wichtig, Eisen von 
pflanzlichen Quellen aufzunehmen. Sehr ei-
senhaltig sind etwa rote Bete, Kürbis- oder 
Pinienkerne sowie Weizenkleie. Pflanzliches 
Eisen kann allerdings vom menschlichen 
Körper weniger gut verarbeitet werden, als 
tierisches.

Werden Symptome des Eisenmangels er-
kannt, kann der Umstieg auf eine eisenrei-
che Ernährung Abhilfe schaffen. Falls dies 
keine Besserung bringt, sollte ärztlicher 
Rat hinzugezogen werden, da auch andere 
ernsthafte Erkrankungen zu den Sympto-
men eines Eisenmangels führen können. 

Apotheken

 Mittwoch, 26.01.
Saale-Apotheke
Könitzer Straße 1d
Kaulsdorf
Linden-Apotheke
Jenaische Straße 14
Rudolstadt

 Donnerstag, 27.01.
Saale-Apotheke
Kulmbacher Str. 20
Saalfeld
Uhlen-Apotheke
Jenaische Straße 90 d
Uhlstädt-Kirchhasel, OT Uhlstädt
Apotheke Remda
Remdaer Markt 3
Rudolstadt, OT Remda

 Freitag, 28.01.
gesundleben Apotheke Saalfeld
Obere Straße 6-10
Saalfeld
Mohren-Apotheke
Klinghammerstraße 2
Rudolstadt

 Samstag, 29.01.
Apotheke von Hirschhausen
Obere Straße 1a
Saalfeld

NOTDIENSTE Schiller-Apotheke
Schwarzburger Chaussee 76
Rudolstadt

 Sonntag, 30.01.
Markt Apotheke
Markt 21
Saalfeld
Sonnen-Apotheke
Neue Schulstraße 59a
Rudolstadt

 Montag, 31.01.
Apotheke von Hirschhausen
Melanchthonstraße 34
Saalfeld
Stadt-Apotheke
Anton-Sommer-Str. 1
Rudolstadt

 Dienstag, 01.02.
Apotheke von Hirschhausen
Sonneberger Straße 8
Saalfeld
Trommsdorff-Apotheke
Trommsdorffstr. 2
Rudolstadt

 Mittwoch, 02.02.
Schloßberg-Apotheke
Friedrich-Ebert-Straße 15
Unterwellenborn/OT Könitz
Markt Apotheke 
Markt 10
Rudolstadt

 Donnerstag, 03.02.
Aesculap-Apotheke 

Bähringstr. 7a
Bad Blankenburg

 Freitag, 04.02.
Apotheke Leutenberg
Hauptstraße 24
Leutenberg
Gertruden-Apotheke
Blankenburger Str. 1-3
Saalfeld
Glocken-Apotheke
Oststr. 3
Rudolstadt

 Samstag, 05.02.
Greif-Apotheke
Straße der Deutschen Einheit 1 f
Bad Blankenburg
Glückauf-Apotheke
Lämmergasse 6 a
Unterwellenborn, OT Kamsdorf

 Sonntag, 06.02.
Igel-Apotheke 
Obere Straße 18-20
Saalfeld
Linden-Apotheke
Jenaische Str. 14
Uhlstädt-Kirchhasel, OT Uhlstädt

 Montag, 07.02.
Apotheke Gorndorf
Rathenaustr. 11
Saalfeld
Markt-Apotheke 
Markt 10
Rudolstadt

 Dienstag, 08.02.
Igel-Apotheke
Obere Straße 18-20
Saalfeld
Mohren-Apotheke
Klinghammerstraße 2
Rudolstadt

 Mittwoch, 09.02.
Markt-Apotheke
Markt 21
Saalfeld
Sonnen-Apotheke
Neue Schulstraße 59a
Rudolstadt

Notdienstsprechstunde
Thüringen-Kliniken Saalfeld
Mi/Fr: 17 - 19 Uhr
Sa/So/Feiertage/ 
Brückentag: 
08 - 12 Uhr , 17 - 19 Uhr

Kassenärztlicher 
Notdienst

Telefon 116 117

Eisen, das essentielle Spurenelement 
Mangel erkennen und vorbeugen
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Notdienstsprechstunde

Thüringen-Kliniken Saalfeld
Mi/Fr: 17 - 19 Uhr
Sa/So/Feiertage, Brückentag: 
08 - 12 Uhr , 17 - 19 Uhr

Kassenärztlicher Notdienst
Telefon 116 117

€ 14,99*

Eucerin
Atopi Control
Hand Intensiv-Creme

Doppelpack für nur

statt  €21,90

*Aktion gültig
bis 22.02.2022

stellt vor:

Winterwunderland –
siehst du es auch an deiner Hand?

Jana
Pharmazeutisch-
kaufmännische 
Angestellte

Ivonne
Pharmazeutisch-

technische
Assistentin

Ihre Apotheke mit
3 Standorten in Saalfeld

Direkt zum Doppelpack   Scan mich!

Die Kälte, Nässe und der Schnee strapazieren deine Haut. Sie wird 
rau, rissig und die Trockenheit sieht man ihr als Rötung an. Hautrisse 

können dabei schmerzhaft sein.
Damit deine Haut den Winter geschmeidig und ohne Juckreiz 

übersteht, pflegst du deine Hände täglich mit der Eucerin  
Atopi Control Handcreme. Die reichhaltigen Pflegeöle sorgen 
für eine starke Hautbarriere und lassen deine Hände auch im 
kalten Winter ge-
schmeidig sein.
Die Creme zieht 

schnell ein, pflegt 
deine angegriffene 

und gerötete Haut und 
ist auch bei vermehrtem 
Händewaschen und Hände- 
desinfizieren wirksam.

Eisen, das essentielle Spurenelement 
Mangel erkennen und vorbeugen

Unsere Betreuungsteams in den Tages-
pflegen in Rudolstadt, Bad Blankenburg 
oder Oberköditz unterstützen pflegende 
Angehörige. 

Es gibt viele Gründe für ältere, pflegebe-
dürftige Menschen, zu uns zu kommen:
- gemeinsame Stunden – raus aus der Einsamkeit
- individuelle Betreuung durch einfühlsame 

und engagierte Mitarbeiter
- vielfältiges und persönliches Tagesprogramm
- gemütliche Räume – gutes Essen und viel Spaß
Wir erleben gemeinsam Natur – Bewegung – Sport und Spiel!

Tages-
betreuung 

in der 
Diakonie

Team 
Rudolstadt
Frau Krypczyk
03672-482 5815

Team 
Bad Blankenburg
Frau Fuchs
036741-571 130

Team 
Oberköditz
Frau Pfistner
036738-610 786

Mit einem kleinen Blutbild kann eine Anä-
mie (Blutarmut) schnell bestätigt oder aus-
geschlossen werden. Liegt eine Anämie vor, 
verschreibt der Arzt oftmals ein Präparat, 
um die körpereigenen Eisenspeicher aufzu-
füllen.			 

			 

AOK Hessen/CW | marcus® 



22 Anzeigenseite ∙ marcus® 02  ∙  26. Januar 2022

So kommen Radfahrer
gut durch den Winter

  Es gibt kein schlechtes 
Wetter, es gibt nur schlechte 
Kleidung – bzw. Ausrüstung. 
Gemäß diesem Grundsatz feh-
len auch im Winter Fahrrad-
fahrer und Fahrradfahrerinnen 
im Straßenbild nicht. Hohe 
Benzinpreise und milde Tem-
peraturen an vielen Winter-
tagen, sowie ein gewachsenes 
Bewusstsein für klimafreund-
licheres Verhalten sind ihnen 
Motivation genug.
 
Während selbst kalte Tempera-
turen viele Fahrradfahrer laut 
einer ADAC-Umfrage kaum stö-
ren, ist die Sorge vor Stürzen bei 
Schnee und Eis allerdings aus-
geprägt. 
Schließlich ist das Risiko von Un-
fällen und damit verbundenen 
Verletzungen für Radfahrer bei 
Glätte etwa 20 Mal höher als bei 
normaler Witterung. Angepass-
tes Fahrverhalten ist auch hier 
das Schlüsselwort. 
Für die Reifen bedeutet das Fah-
ren im Winter einen besonderen 
Härtetest. Daher sollte regelmä-
ßig kontrolliert werden, dass das 
Profil nicht abgefahren ist. 
Tipp: Wer den Luftdruck im Rei-

fen etwas verringert, schafft 
eine größere Auflagefläche der 
Reifen und damit ein sichereres 
Fahren. Wer viel im Winter fährt, 
sollte über Allwetterreifen nach-
denken, die auch bei Kälte noch 
eine gute Haftung bieten. Bei 
Eis und Schnee sind mit Spikes 
versehene Reifen beim Fahrrad 
sinnvoll und im Gegensatz zum 
Auto erlaubt. 
Auch die Bremsen sollten regel-
mäßig kontrolliert werden, etwa 
auf gefrorenes Kondenswasser 
in den Bautenzügen, das zu 
einem verlängerten Bremsweg 
führen kann. Im Winter ist es 
übrigens angeraten, stärker mit 
dem Hinterrad zu bremsen und 
das Körpergewicht beim Brem-
sen nach hinten zu verlagern, da 
auf rutschigem Untergrund der 
Vorderreifen leicht blockiert und 
damit zum Sturz führen kann. 
Auch bei Tauwetter ist Vorsicht 
geboten. Hier kann falsch ge-
wähltes Streumittel auf Radwe-
gen schnell gefährlich werden. 
Handelt es sich etwa um Splitt 
oder Steinchen, ist die Gefahr 
des Wegrutschens nach dem 
Schmelzen (aber auch schon auf 
Schnee und Eis) groß. Auf Rad-

wegen sollte daher immer nur 
Salz zum Schutz vor Glätte aus-
gebracht werden.
Ganz wichtig ist in der dunklen 
Jahreszeit die Sichtbarkeit: Hel-
le Kleidung, darüber am besten 
eine Warnweste, und reflektie-
rende Elemente an Kleidung 
und Fahrrad sind unbedingt er-
forderlich, um Unfälle mit ande-
ren Verkehrsteilnehmern zu ver-
meiden. Die Beleuchtung vorne 
und hinten muss einwandfrei 
funktionieren. Nochmal zurück 

zur Kleidung: Das Zwiebelprin-
zip mit mehreren winddichten 
Lagen und besonderem Augen-
merk auf eine gut geschützte 
Nierengegend sowie Loops & 
Schals zum Schutz der Atem-
wege und natürlich Handschu-
he und Ohrenbedeckung sind 
Mittel der ersten Wahl, um sich 
nicht nur vor Unterkühlungen, 
sondern auch vor Unfällen auf-
grund steifer Gliedmaßen und 
Erschöpfung zu schützen. 

SB I marcus®  

SORMITZ-Tandem
OnlineShop • Laden • Werkstatt
www.sormitz-tandem.de

Lehestener Str. 10
07343 WurzbachTe
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Große Auswahl 
vom Einsteiger MTB 
bis zum High-End-Fully

Bahnhofstraße 2 | Pößneck | Telefon 03647 449991  
www.bike-mike.net
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KIDS RUNNING
Hindernisse, Schlammbäder – und jede Menge Spaß!

 Matsch, Staub, Schaum und 
Nässe – klingt nicht lustig? Ist 
es aber, zumindest beim KIDS 
RUNNING-Hindernislauf. Wenn 
sich das hügelige Gelände 
vom MotoPark in Groschwitz 
in einen Urwald aus Hindernis-
sen verwandelt, haben Kinder 
nebst Familienanschluss ihre 
helle Freude daran. Wir stel-
len den Hindernisparcours mit 
Spaßfaktor und die Organisa-
toren von KIDS RUNNING vor.

Einmal im Jahr zur Sommerzeit 
verwandelt sich der Motopark 
„Frank Tommek“ des MSC Rudol-
stadt e. V. in einen Abenteuer-

spielplatz. Die 2,3 Kilometer lan-
ge Strecke wartet alle 100 Meter 
mit einem Hindernis auf. Dann 
ist Körpereinsatz gefragt und 
es heißt kriechen, hangeln, klet-
tern, springen … Weiter gehts 
im lockeren Joggingtempo 
durch Matschlöcher, Schlamm-
gruben und eine im Dschungel-
morast endende Wasserrutsche, 
über Anstiege und Gefälle, über 
die abgesteckte Strecke und 
den angrenzenden Wald, bis 
alle schlammverschmiert, aber 
glücklich im Ziel ankommen. 
Rund um das Rennen gibt es ein 
buntes Programm für Groß und 
Klein und fürs leibliche Wohl ist 

ebenso gut gesorgt wie für Spiel 
und Spaß neben der Strecke.

Teilnehmen am KIDS RUNNING 
können Kinder ab 5 Jahren, 
wenn sie von mindestens einer 
erwachsenen Person begleitet 
werden und ab 12 Jahren kön-
nen sie auch allein mitlaufen. 
Der Parcours ist komplett abge-
steckt und an der Strecke sowie 
den Hindernissen stehen Helfer 
bereit. Sollte trotz aller Vor-
sichtsmaßnahmen etwas pas-
sieren, steht ärztliches und me-
dizinisches Personal sowie ein 
einsatzbereiter Rettungswagen 
auf dem Gelände zur Verfügung.

Ausgetragen wird das Event von 
dem gleichnamigen, gemein-
nützigen Sportverein – Kids 
Running Rudolstadt e. V. Vor-
standsvorsitzender des Vereins 
ist Florian Pischel. Hauptamtlich 
ist er als Meister für Veranstal-
tungstechnik in der Kommunal-
verwaltung Rudolstadt, wo er 
bei der Organisation städtischer 
Feste und für den Löwensaal zu-
ständig ist. Mit seinem privaten 
Unternehmen RU-Eventservice 
stellte er 2018 den ersten KIDS 
RUNNING-Lauf auf die Beine.

Anke Görner
Oststraße 28 A
07407 Rudolstadt
Tel.:      (0 36 72) 351152
mobil: (01 71) 78 24 685

Niemand weiß, 
was er kann, 

bevor er´s  versucht.
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Im Vorstand des Vereins ist das 
fünfköpfige Team, das den Lauf 
mit Hilfe der gesamten Mitglie-
der organisiert: Florian Pischel 
als Vorsitzender und Verant-
wortlicher für Finanzen wird 
unterstützt von Melanie Müller 
(Anmeldung und Betreuung), 
Peter Kopp (Sicherheit), Charles 
Franzke (Strecke/Hindernisse 
und Sponsoring) und Thomas 
Melior (Öffentlichkeitsarbeit 
und 2. Vorsitzender). 
Der Verein, welcher im Jahr 2019 
gegründet wurde, zählt mittler-
weile 40 Mitglieder, Tendenz 
steigend. Ohne sie und alle 
fleißigen Helfer, die zur fami-
liären Atmosphäre des Events 
beitragen, wäre KIDS RUNNING 
in dieser Form nicht möglich. 
Gleiches gilt für die zahlreichen 
Sponsoren, die den Hindernis-

lauf auf verschiedene Weise un-
terstützen. Ihnen allen möchte 
der Vereinsvorstand an dieser 
Stelle seinen besonderen Dank 
aussprechen.

Ein besonderes, derzeit in Ent-
stehung befindliches Projekt 
des Vereins ist der Saale Sport-
park Rudolstadt. Dabei handelt 
es sich um eine Outdoor-Sport-
anlage, bestehend aus sinn-
voll miteinander kombinierten 
Trainingselementen, die im 
östlichen Teil des Rudolstädter 
Heine-Parks errichtet werden 
soll. Die Anlage wird öffentlich 
zugänglich sein und von allen 
Generationen genutzt werden 
können. Finanziert wird der Saa-
le Sportpark, dessen Errichtung 
mit rund 70.000 Euro veran-
schlagt ist, durch vereinseigene 

Mittel und Sponsoren. Durch 
Anträge beim Landessportbund 
Thüringen sowie dem Landkreis 
Saalfeld-Rudolstadt sind Förde-
rungen zum Bau einer Sportan-
lage bereits in Aussicht gestellt. 
Eine Fertigstellung des Saale 
Sportparks ist für Mai 2022 an-
visiert. 

Am 15. Januar fand außerdem 
das traditionelle Weihnachts-
baumverbrennen auf der Rudol-
städter Bleichwiese statt, wel-
ches durch den Kids Running 
Rudolstadt e. V. erstmals ausge-
richtet wurde. Wie in jedem Jahr 
konnten sich Besucher dabei im 
Tausch gegen den ausgedienten 
Weihnachtsbaum einen Glüh-
wein abholen. Leckerer Kuchen, 
Kaffee und Bratwurst vom Rost 
sorgten dafür, dass niemand 

hungrig nachhause gehen 
musste. Ein wärmendes Feuer, 
Kutschfahrten für die jüngsten 
Besucher und ein Feuerwerk 
von Pyro-Specky rundeten das 
Event ab. Die Erlöse gehen an-
teilig in die Vereinskasse, ein 
soziales Projekt in Rudolstadt 
und den Saale Sportpark. Be-
sonders gedacht wurde beim 
Weihnachtsbaumverbrennen an 
Lutz Schmidt, der bis zu seinem 
Tod im Jahr 2018 ein Abschlepp-
unternehmen unter seinem Na-
men führte und KIDS RUNNING 
von der ersten Stunde an unter-
stützte.

Die nächste „Schlammschlacht“ 
mit buntem Rahmenprogramm 
auf dem MotoPark des MSC Ru-
dolstadt ist für den 25. Juni 2022 
von 10 bis 18 Uhr angesetzt. 

seit 1991
Humboldtstraße 22 | 07407 Rudolstadt
Telefon: 03672 34970

Schweiß fließt, wenn 
Muskeln weinen. 

BBAUSTOFFHANDELAUSTOFFHANDEL

Hörmann
Produktvertrieb

www.sm-wagner.de | info@sm-wagner.de
Oststraße 30, 07407 Rudolstadt | Telefon 03672-42980
Time to run

Es geht nicht darum, der Beste zu sein. 
Es geht darum, besser als gestern zu sein. “„

 
 

Weil Sport uns alle 
verbindet, unter-
stützt die Kreisspar-
kasse auch den Kids 
Running e. V. bei 
seinen Aktivitäten.

ksk-slf-ru.de

Anzeige Seite Vorstellung Kids Running 90 x 50.indd   1Anzeige Seite Vorstellung Kids Running 90 x 50.indd   1 12.01.2022   13:09:4712.01.2022   13:09:47
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In diesem Jahr soll es zwei Start-
zeiten geben, um 11 und um 15 
Uhr. Anmelden kann man sich 
ganzjährig, aber da KIDS RUN-
NING mittlerweile bis über die 

Landesgrenzen hinaus bekannt 
und beliebt ist, gilt: Wer zuerst 
kommt, matscht zuerst!
	

CW I marcus®  

KIDS RUNNING Rudolstadt e. V.
Alte Straße 27 | 07407 Rudolstadt

Kontakt:
Telefon: 01774709309

Internet: www.kids-running.de | E-Mail: info@kids-running.de

Berufskraftfahrerschule AGK Jena GmbH
Oststraße 29 • 07407 Rudolstadt
E-Mail: sylvia.kuehnast@agk-gruppe.de 
Telefon 03672 424455 

Fahrschule aller Klassen

Fotos: Kids Running e. V. 
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Meisterpflicht als Qualitätsgarant
Für welche Berufe sie (wieder) gilt

 Der höchste klassische Be-
rufsabschluss im Handwerk 
bzw. Kunsthandwerk ist der 
des Handwerksmeisters. Die-
ser Qualifikation liegt eine 
Tradition zugrunde, die ihren 
Ursprung bereits in der Stän-
degesellschaft des Heiligen 
Römischen Reichs deutscher 
Nation hat. Trotz stetiger An-
passung an die Bedürfnisse der 
modernen Wirtschaftsweise im 
beruflichen Alltag haben sich 
zahlreiche Traditionen aus der 
frühen Zeit im Brauchtum des 
Handwerks erhalten.

Die Meisterprüfung als zwin-
gende Voraussetzung, einen 
Handwerksbetrieb führen zu 
dürfen (der sogenannte Gro-
ße Befähigungsnachweis), ist 
in Deutschland auf bestimmte 
Berufe beschränkt. Nach einem 
Deregulierungsversuch im Jahr 
2004, d. h. der Abschaffung der 
Meisterpflicht für bestimmte Be-
rufe, wurde diese Anfang 2020 
wieder ausgeweitet. Seinerzeit 
litt Deutschland unter hoher 
Arbeitslosigkeit, von der Reform 
der Handwerksordnung ver-

sprach sich die damalige Bun-
desregierung mehr Wettbewerb 
und Unternehmensgründun-
gen.

In Deutschland gibt es derzeit 
rund 130 Handwerksberufe. Sie 
sind in der Handwerksordnung 
aufgeführt und unterteilt in zu-
lassungspflichtige Gewerbe 
(Anlage A) und zulassungsfreies 
Handwerk (Anlage B1). In einer 
weiteren Anlage B2 sind noch 
54 weitere handwerksähnliche 
Gewerbe aufgeführt. Im Zuge 
der Hartz-Reformen 2004 ent-
fiel die Meisterpflicht in den 
B1-Handwerken (z. B. Fliesen-, 
Platten- und Mosaikleger, Ge-
bäudereiniger, Raumausstatter)
komplett, in fast allen verblie-
benen A-Handwerken (dazu ge-
hören u. a. Klempner, Kfz-Techni-
ker, Schornsteinfeger, Maler und 
Lackierer) gab es Ausnahmere-
gelungen.

Ende 2019 führte der Bundestag 
die Meisterpflicht für insgesamt 
12 Handwerksberufe (wieder) 
ein. Die Gründe dafür waren 
vielfältig. Die Gesetzesänderung 

im Jahr 2004 erlaubte beispiels-
weise vielen Solo-Selbststän-
digen die Ausübung von Hand-
werksberufen, was zu massiven 
Qualitätsproblemen führte. „We-
niger Auszubildende, weniger 
Fachkräfte, weniger Qualität, 
schneller vom Markt verschwin-
dende Betriebe und infolge des-
sen ein geringerer Gewährleis-
tungs- und Verbraucherschutz“, 
fasst der Präsident des Zentral-
verbands des Deutschen Hand-
werks, Hans Peter Wollseifer, die 
Entwicklung zusammen.

Nur mit fundierten Fachkennt-
nissen, so das Argument der Be-
fürworter einer Meisterpflicht, 
sei eine gute Ausbildung von 
Nachwuchskräften sicherzu-
stellen. Mit dem Meisterbrief ist 
außerdem ein Qualifikations-
rahmen gegeben, der erst über 
eine mehrjährige Ausbildung 
eine Betriebsgründung zulässt, 
was wiederum im Sinne der 
Verbraucher ist. Zudem wird 
argumentiert, dass der Meister-
brief das Rüstzeug für Selbst-
ständigkeit und Unternehmer-
tum im Handwerk vermittelt 

und eine Basis für nachhaltigen 
wirtschaftlichen Erfolg liefert. 
„Kleinbetriebliche Strukturen, 
insbesondere in den ländlichen 
Regionen werden gesichert und 
für künftige Herausforderungen 
im Wettbewerb gerüstet. Meis-
terbetriebe gewährleisten Inno-
vation und Know-how-Transfer 
auch für künftige Generationen. 
Das stärkt nachhaltig den Wirt-
schaftsstandort Deutschland“, 
heißt es in einem Statement des 
ZDH.

Erreicht werden soll mit der 
Meisterpflicht zudem eine nach-
haltige Fachkräftesicherung. Die 
mit der Novelle der Handwerks-
ordnung verbundene Hoffnung, 
durch die Abschaffung der 
Meisterpflicht mehr Fachkräfte 
zu bekommen, hat sich nicht 
erfüllt. Im Gegenteil: „Es wur-
den und es werden weniger“, so 
ZDH-Präsident Wollseifer. 
In einer Studie des volkswirt-
schaftlichen Instituts für Mit-
telstand und Handwerk (ifh) 
wurden die Effekte der Deregu-
lierung der Handwerksordnung 
auf die Ausbildungsleistung 

Am Eichelteich 5
D-07318 Saalfeld
Tel. 03671 2924
Fax 03671 520429Jan Freitag   Geschäftsführer

info@dachdecker-scheidig.de | www.dachdecker-scheidig.de

Schornsteinfegermeister - Dienstleistungen

Andreas Schmidt

 Schornsteinreinigungsarbeiten  Messung und Überprüfung 
von Feuerstätten  Feuerstättenreinigung und Reparaturen
 Schornsteine und Feuerstättenzubehör  Rauchwarnmelder

 Haushaltsservice

Markt 6 | 07338 Leutenberg
Telefon 036734 / 22235 | E-Mail: a.schmidt-bsm@gmx.de

Alles  sauber
&

lles sicher

Drei Dinge machen einen guten Meister aus; 
WISSEN, KÖNNEN, WOLLEN!

WWW.ZIMMEREI-HABERKORN.DE

Ihr Meisterbetrieb für: 
• Holzarbeiten
• Restauration 
• Dacheindeckung
• Wärmedämmung
• Fassadenverkleidung
• Um- und Ausbau

Wittgendorf 47|07318 Saalfeld
Telefon: 036736 30321
Mobil:   0175 8781081
zimmerei.haberkorn@t-online.de

Schornsteinfegermeister Thomas Rippich
Oststraße 29, 07407 Rudolstadt
schornsteinfeger-rippich@t-online.de
TEL: 03672 4898905 | Mobil: 0170 9646821 

"Übung macht den

Meister!"
Robert 
Schuhmann
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untersucht. Dabei stellten die 
Wissenschaftler fest, dass sich 
die Ausbildungsleistung der 
zulassungsfreien Gewerke ver-
ringert hat. Diese Entwicklung 
zeigte sich erst ab 2009 mit der 
Wiedereinführung der Ausbil-
der-Eignungsverordnung für die 
deregulierten Gewerke deutlich. 
Begründen ließe sich dies u. a. 
mit den höheren Kosten, die 
für Unternehmen ohne Meister-
brief zum Erwerb einer Ausbil-
dungsberechtigung entstehen. 
Mit der Wiedereinführung der 
Meisterpflicht sollte dieser Ne-
gativ-Trend wieder umgekehrt 
werden. Für folgende Berufe 
gilt seit Anfang 2020 wieder die 
Meisterpflicht:

•	Fliesen-, Platten- und 
	 Mosaikleger
•	Betonstein- und 
	 Terrazzohersteller
•	Estrichleger
•	Behälter- und Apparatebauer
•	Parkettleger
•	Rollladen- und 
	 Sonnenschutztechniker
•	Drechsler und 
	 Holzspielzeugmacher
•	Böttcher
•	Glasveredler
•	Schilder- und 
	 Lichtreklamehersteller
•	Raumausstatter
•	Orgel- und Harmoniumbauer

Und was passiert mit Betrie-
ben, die nach 2004 gegründet 
wurden und keinen Meister 
beschäftigen? Wer bis zur er-
neuten Einführung der Meis-
terpflicht ein Unternehmen in 
einem zulassungsfreien Hand-
werk gegründet hat und keinen 

Meisterbrief besitzt, muss kei-
ne nachträgliche Prüfung oder 
ähnliches fürchten. Für Betriebe, 
die in der Handwerksordnung 
zur Anlage B1 (zulassungsfreie 
Gewerke) gehören, gibt es einen 
Bestandsschutz.        CW I marcus®  

Quellen:
https://www.deutsche-handwerks-zeitung.de/wiedereinfuehrung-der-meisterpflicht-
wichtige-fragen-und-antworten-75721/
https://www.bundesregierung.de/breg-de/suche/meisterpflicht-ist-zurueck-1679834

Meisterklasse: Die Absolventen 
der jüngsten Meisterausbildung 
zum Fliesen-, Platten- und Mo-
saikleger in Ostthüringen. Der 
nächste Meisterkurs beginnt 
am 16. September, Infos gibt es 
direkt bei der Handwerkskam-
mer für Ostthüringen. 
(Foto: André Kühne)

Meister werden, statt studieren.

 Pestalozzistraße 31a | 07318 Saalfeld/Saale | Telefon: 03671 528952

| lustaufhandwerk
| malerhandwerk
| malermeister
| kreativtechniken 
| Vliestapeten
| fussbodenbeläge
| fassadengestaltung

Heinrich-Heine-Straße 25 | 07333 Unterwellenborn

https://www.instagram.com/malermeister_jens_hentschel

Bahnhofstraße 27 | 07422 Bad Blankenburg
Telefon: 036741 574131 | fliesen-spindler@t-online.de

Fliesenleger & Trockenbauer (m/w/d)
• zur Festanstellung
• Einsatz regional
• Firmenfahrzeug kann mit nach Hause genommen werden

Bewerbung an:

TorstenWIR
SUCHEN

!
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Wolfgang Jacob
Präsident der 

Handwerkskammer 
für Ostthüringen

Foto: HWK für Ostthüringen

„Unsere Handwerksmeisterin-
nen und -meister in Ostthürin-
gen sind Garant für höchstes 
fachlichen Können, für betriebs-
wirtschaftliches Know-how und 
nicht zuletzt für gelebtes Unter-
nehmertum. 
Wir brauchen die Handwerks-
meister dringender denn je. 
Allein in den kommenden fünf 
Jahren sucht jeder 4. Ostthü-
ringer Handwerksbetrieb einen 
Nachfolger – ein Großteil mit ei-
ner bestehenden Meisterpflicht. 
Wollen wir die handwerkliche 
Vielfalt und Struktur in den Regionen erhalten, brauchen wir 
viele Handwerksmeisterinnen und -meister, die sich der Her-
ausforderung einer Betriebsübernahme stellen. Nur so kann 
garantiert werden, dass handwerkliche Leistungen in der 
Fläche – von der Stadt bis in den ländlichem Raum – auch 
künftig in vollem Umfang angeboten werden können.“

Trockenbau
Edelputz
Bodenbeläge

Planung und Beratung
Fliesen und Naturstein
Badsanierung

Trockenbau
Bodenbeläge

Planung und Beratung
Fliesen und Naturstein
Badsanierung

DIRK RÜDIGER
FLIESENLEGERMEISTER
Dr. Wilhelm-Külz-Str. 10 - 07318 Saalfeld

TEL        03671 4558770
MOBIL  0173 5604253
MAIL     info@fliesen-ruediger.de 

Die ganz individuelle 
Küche – wir beraten 

Sie umfassend.  

DÖRR GMBH • SAALFELD
AM LÄUSEBACH 4
TEL.: 03671 5519-0
FAX:  03671 5519-99

HEIZUNG  SANITÄR  LÜFTUNG  KLIMA  KUNDENDIENST

BERATUNG   PLANUNG   VERKAUF   INSTALLATION
KUNDENDIENST  0171/2882749

Ein Meister ist nicht derjenige, der etwas lehrt, sondern derjenige, der den Schüler dazu 
inspiriert, das Beste von sich zu geben, um herauszufinden, was er schon weiß. 

ELEKTRO
S E R V I C E
M Ö B I U S

Automatisierungstechnik-Elektroanlagen

Breitscheidstraße 158 • 07407 Rudolstadt
Telefon 03672/314378 • info@esm-net.com

Meister im Zimmererhandwerk

• Herstellung von Tor- und 
Zaunanlagen

• Treppen und Geländerbau
• Metallbauarbeiten
• Fenstergitter
• Vordächer aus Metall

Parteschefeld 9
07407 Uhlstädt-Kirchhasel
manufaktur-rudolph@t-online.de

Telefon:
0171 / 7 88 2909

• fanzösische Balkone
• Verarbeitung von Stahl,            

Aluminium und Chrom-Nickel-
Stahl (Edelstahl)

• Schweißarbeiten in den            
Verfahren MAG und WIG
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Aufstiegs-BAföG: Unterstützung für angehende Meister und Betriebswirte
 BAföG, das ist doch nur was 

für Studenten! Nein – weit ge-
fehlt. Auch wer Meister oder 
Betriebswirt werden möchte, 
hat Chancen auf eine umfas-
sende finanzielle Unterstüt-
zung. Zum 01. August 2020 
wurde das Aufstiegs-BAföG 
noch einmal verbessert – nie 
war die Aufstiegsförderung at-
traktiver als heute.

Die Förderung erfolgt teils als 
Zuschuss, teils als zinsgünsti-
ges Darlehen der Kreditanstalt 
für Wiederaufbau (KfW). Zur 
Finanzierung der Lehrgangs- 
und Prüfungsgebühren können 
Teilnehmer einkommens- und 
vermögensunabhängig einen 
Beitrag in Höhe der tatsächlich 
anfallenden Gebühren bis ma-
ximal 15.000 Euro erhalten. Seit 

dem 1. August 2020 gibt es 50 
Prozent der Förderung als Zu-
schuss, für den Rest der Förder-
summe kann ein Angebot der 
KfW über ein zinsgünstiges Bank-
darlehen in Anspruch genom-
men werden. Beim Nachweis der 
bestandenen Prüfung werden 
50 Prozent der Darlehensschuld 
erlassen – insgesamt können 
also bis zu 75 Prozent der Lehr-
gangs- und Prüfungsgebühren 
vom Staat übernommen werden. 
Wer an einer Vollzeitmaßnahme 
teilnimmt, kann zusätzlich zur 
Förderung der Fortbildungskos-
ten einen Beitrag zum Lebens-
unterhalt erhalten. Diese Unter-
haltsförderung ist abhängig 
vom eigenen Einkommen und 
Vermögen sowie gegebenenfalls 
vom Einkommen des Ehe- oder 
Lebenspartners.

Auch die Materialkosten für Ihr 
Meisterprüfungsprojekt können 
gefördert werden. Hier erhalten 
Sie eine Förderung bis zur Hälf-
te der notwendigen Kosten und 
einer Höhe von bis zu 2.000 Euro. 
50 Prozent der Förderung wer-
den auch hier als Zuschuss ge-
währt. Antragsformulare sowie 
umfassende Informationen fin-
den alle Interessierten im Inter-
net unter www.aufstiegs-bafoeg.
de.
Die Aufstiegs-Fortbildung zum 
Meister oder Betriebswirt lohnt 
sich also nicht nur für die weitere 
berufliche Karriere im Handwerk, 
sondern auch finanziell. Mehr In-
fos zu den Fördermöglichkeiten 
und den aktuellen Fortbildungs-
angeboten gibt es bei den Mit-
arbeiterinnen der Handwerks-
kammer für Ostthüringen:

Zeigerheimer Weg 6
07422 Bad Blankenburg
Mobil: 0162 2380202
Tel./Fax: 036741 188508

www.fair-malt.de | E-Mail: info@fair-malt.de

Malerfachbetrieb
Fischer

Malermeister

Meister wissen, wie s geht. ´

Ansprechpartner Handwerkskammer für Ostthüringen
• 	Anja Andrae:
	 Tel. 0365 8225-123 | E-Mail: andrae@hwk-gera.de
• 	Verena Hemmann:
	 Tel. 0365 8225-155 | E-Mail: hemmann@hwk-gera.de
• 	Kerstin Meyer:
	 Tel. 0365 8225-15 | E-Mail: meyer@hwk-gera.de
• 	Madlen Röhler:
	 Telefon 0365 8225-179 | E-Mail: roehler@hwk-gera.de

„Ich bin nicht 
kleinlich, 
sondern 

haargenau, 
Meister im 
Einsatz!”

Stauffenberg-Straße 78 | Saalfeld/Gorndorf 03671 613506(

 Schornsteinfegermeister

Christoph Landte Gebäudeenergieberater HWK

Alter Markt 29 • 07318 Saalfeld
Telefon 03671 33910 • Funk 0171 7837611

JA zum Meister. 
Für DEINE 
Zukunft.   

Quelle: Handwerkskammer Ostthüringen
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Stichtag 1. Februar
„Tag der Autoversicherung“ lädt zum Überprüfen des eigenen Tarifs ein

 Aktions- und Gedenktage, 
die ein wenig aus der Reihe fal-
len, gibt es eine Menge: Tag der 
Jogginghose, Rückwärts-Tag, 
Tag des Glückschweins … Auch 
der „Tag der Autoversicherung“ 
scheint zunächst einmal kurios. 
Doch auf den 2. Blick offenbart 
sich sein Hintergrund – und der 
kann helfen, bares Geld zu spa-
ren!
	

Der „Tag der Autoversicherung“ 
fällt jedes Jahr auf den 1. Febru-
ar. Das ist der Stichtag, zu dem 
der Wechsel der bestehenden 

Kfz-Versicherung bei Kündi-
gung zum Ende des Vorjahres 
möglich ist. Sprich: Wer zum 31. 
Dezember seine Kfz-Versiche-
rung kündigt, tritt, da eine Kün-
digungsfrist von einem Monat 
gilt, erst zum 1. Februar in die 
neue Versicherung ein. Sonst 
verlängert sich der Vertrag auto-
matisch um ein weiteres Jahr. 
Einige Versicherungen sehen al-
lerdings auch den 30. November 
als Stichtag für eine ordentliche 
Kündigung, der Versicherungs-
beginn bei der neuen Versiche-
rung startet dann am 1. Januar.

Es gibt aber auch Verträge, die 
sich nicht am Kalenderjahr ori-
entieren, sondern am Datum 
des Vertragsabschlusses. Auch 
diese müssen in den meisten 
Fällen mit einem Vorlauf von 
einem Monat gekündigt wer-
den, damit ein Wechsel erfol-
gen kann. In jedem Fall kann 
eine Kündigung erst eingereicht 
werden, wenn eine neue Kfz-
Versicherung beantragt und die 
Aufnahme in diese zugesagt ist, 
denn der Kfz-Halter darf keine 
Lücke in seiner Versichertenzeit 
aufweisen.
Bei einer ordentlichen Kün-
digung genügt ein formloses 
Kündigungsschreiben, auch 
per E-Mail möglich (dringend 
um Bestätigung der Kündigung 
bitten, wer auf Nummer sicher 
gehen will, schickt die Unterla-
gen per Post mit Einschreiben). 
Aber auch eine außerordent-
liche Kündigung der Kfz-Versi-
cherung ist möglich: Etwa bei 
Beitragserhöhung, Fahrzeug-
wechsel oder nach einem Scha-
densfall. Diese muss aber dann 
innerhalb von 4 Wochen nach 
dem Ereignis vorgenommen 
werden. Bei einer außerordentli-

chen Kündigung muss der Kün-
digungsgrund zwingend mit 
angegeben werden. 
Damit Sie vom Regen nicht in 
die Traufe kommen, sollten Sie 
sich vor dem Wechsel Zeit für 
den Anbietervergleich nehmen 
und dazu die Unterlagen Ihrer 
bisherigen Versicherung zum 
Vergleich hinzuziehen. Im On-
line-Tarifvergleich sollten Sie 
dann alle Angaben immer ein-
heitlich eingeben (z. B. die jähr-
liche Kilometerleistung), um 
einen reellen Vergleich darge-
stellt zu bekommen. Überlegen 
Sie sich auch genau, was Ihnen 
wichtig ist – sicherlich der jähr-
liche Betrag, aber auch der De-
ckungsumfang im Schadensfall 
sollten genau geprüft werden. 
Achten Sie auch, je nach Ihren 
Bedürfnissen, auf Werkstattbin-
dung, Rabattschutz, Kfz-Schutz-
brief, Tierschadenschutz … und 
auf den Service! Die Übersicht-
lichkeit der Homepage und die 
Erreichbarkeit der Kundenhot-
line können schon einen ersten 
Aufschluss darüber geben, ob 
die neue Versicherung Ihren An-
sprüchen genügt.		

                                                            SB I marcus®  

Jens Kypast

Schillerstraße 20 |  Saalfeld | Telefon 03671.520241
kypast.saalfeld@allianz.de | www.allianz-kypast.de

GünstiGe AutoversicherunG
Wir berAten sie Gern
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Jens Voigtländer Schloßstraße 15, 07318 Saalfeld/Saale
 Telefon 03671 528460, info@voigtlaender.lvm.de

Günter Matuschek Lichtetalstraße 84, 98744 Unterweißbach 
 Telefon 036730 28123, info@matuschek.lvm.de

Mirko Hentschel Mühlenstraße 18, 07407 Rudolstadt/OT Teichröda 
 Telefon 036743 22368, info@hentschel.lvm.de

Ralf Alex Dr.-Wilhelm-Külz-Straße 2, 07407 Rudolstadt 
 Telefon 03672 412560, info@alex.lvm.de

Höhere oder niedrigere Kfz-Versicherung durch                       
neue Typklassen 2022
Mit den neuen Typklassen des Gesamtverbands der Deutschen 
Versicherungswirtschaft (GDV) bekommen 11 Millionen Autofah-
rer in diesem Jahr eine neue Einstufung in der Kfz-Haftpflicht. Für 
4,3 Millionen fällt die Einstufung günstiger aus, ergo für mehr als 
7 Millionen Fahrzeughalter teurer. Die Typklassen werden nach 
den Regionalklassen, aber auch nach den Leistungen für geschä-
digte Unfallgegner neu berechnet. Das heißt, Automodelle, für 
die wenig Unfälle und niedrige Schadenssummen verzeichnet 
werden, fallen günstiger aus.
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 Nach den Halbjahreszeug-
nissen haben sich unsere Schü-
lerInnen eine Woche Winterfe-
rien ab 14. Februar verdient. 
Wer sich als Familie dafür ent-
scheidet, diese knappe Zeit 
zu Hause zu verbringen statt 
wegzufahren, setzt gewiss ein 
Stück weit auf den Erholungs-
effekt: Länger schlafen, mal 
richtig faulenzen. 
Das ist wichtig, um die Batte-
rien aufzuladen, doch schadet 
es nicht, ein paar Highlights* 
einzuplanen, damit das Ganze 
nicht in Langeweile ausartet.

Zum Beispiel einmal die Moras-
sina-Grotte zu besuchen, die 
unter Tage spezielle Angebote 
für Kinder vorhält (Taschenlam-
penführung, Erdfarbenführung, 
Wichtelführung). 
Auch die Saalfelder Feengrot-
ten und das Mitmachmuseum 
Grottoneum haben nach War-
tungsarbeiten im Januar wieder 
geöffnet. Das Nautiland Sonne-
berg oder das Meeresaquarium 
in Zella-Mehlis sind beliebte 
Ausflugsziele zum Tiere beob-
achten. Oder darf es lieber et-
was Sportliches sein?

Dann locken das Jumphouse in 
Erfurt oder die Eishallen in Erfurt 
oder Ilmenau. 
Wintersport an der frischen Luft 
wird bei entsprechender Wetter-
lage mit Sicherheit zum unver-
gesslichen Ferienerlebnis. Die 
Skigebiete sind geöffnet: Zum 
Abfahrtsski oder Snowboarden 
geht es etwa in die Alpin-Skiare-
na Silbersattel in Steinach, nach 
Masserberg, Lauscha-Ernstthal, 
Neuhaus am Rennweg … Inklu-
sive Skiausrüstung-Verleih und 
Skischule. 
Wer den Winter etwas ruhiger 
genießen mag, kommt beim 
Skilanglauf auf seine Kosten, 
etwa auf den Loipen nahe der 
„Rennsteigbaude“ in Neuhaus 
oder ausgehend vom Parkplatz 
an der B281 kurz vor Schmiede-
feld. Schlittenfahren kann man 
hier übrigens auch, genauso 
wie am beliebten Rodelhang in 
Hoheneiche; natürlich halten 
auch alle bekannten Skigebiete 
Schlittenpisten vor. 
Oder probieren Sie einmal 
Schneeschuhlaufen als Spaß für 
die ganze Familie, mit Ausleihen 
etwa in Steinach oder Masser-
berg. Viel Spaß und Erholung!

P.S.: Wer in den Winterferien 
nicht frei hat, seinen Kindern 
aber erlebnisreiche Tage be-
scheren will, tut gut daran, die 
Facebook-Seiten der Jugend-
zentren zu konsultieren, für 
manche Ferienprogramme gibt 
es noch Restplätze (z. B. Jugend- 
und Stadtteilzentrum Gorndorf, 

Chrisse in Saalfeld, AWO Ju-
gendhaus in Bad Blankenburg 
und Rudolstadt, „Haus“ in Rudol-
stadt).

SB I marcus®  

* Zu aktuellen Informationen und Zu-

gangsregeln (2G) konsultieren Sie bitte 

die Websites der Anbieter.

Winterferien stehen vor der Tür
Erlebnisse und Erholung kombinieren

Wichtelführung (Sonntag, 13.02. | 14.30 Uhr)*
Hilf unserem Wichtel Sonnenschein bei seiner Suche nach dem 
Schatz der Morassina. Im Anschluss könnt ihr den Nachmittag 
bei Punsch und frischen Waffeln ausklingen lassen.

Märchenkino (Donnerstag, 17.02. | 17.00 Uhr)*
Märchenkino in der Stahlblauen Grotte „Dornröschen“ DEFA 1971

Taschenlampen-Führung (Samstag, 19.02. | 14.30 Uhr)*
Entdecke die Schönheit der Morassina im Schein der Taschenlampe. 
Im Anschluss könnt ihr den Nachmittag bei Punsch und frischen 
Waffeln ausklingen lassen. 
Neben warmer Kleidung benötigst du eine Taschenlampe!

* Voranmeldung notwendig.
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Brennholz selbst schlagen
Günstige und nachhaltige Behaglichkeit

 Das stete Spiel der Flammen, 
die angenehme Strahlungs-
wärme und das leise Knistern 
der Holzscheite im Feuer: Ein 
Kaminofen bringt Behaglich-
keit und Flair in jeden Wohn-
raum. Das Heizen mit Holz hat 
in den vergangenen Jahren 
eine regelrechte Renaissance 
erlebt – und das nicht nur als 
Garant für eine gemütliche At-
mosphäre. Holz ist zudem eine 
nachhaltige Wärmequelle, da 
beim Verbrennen lediglich das 
zuvor gespeicherte Kohlendi-
oxid freigesetzt wird. Wer das 
Brennmaterial als Meterware 
erwirbt und eigenhändig pas-
send zersägt, heizt zudem ver-
gleichsweise preisgünstig.

Um Geld zu sparen und Brenn-
holz im Wald zu sammeln, be-
nötigt man einen sogenannten 
Holzsammelschein. Dieser kann 

bei der jeweiligen Gemeinde-
verwaltung gegen eine geringe 
Gebühr beantragt werden und 
legitimiert das Sammeln von so-
genanntem Klaubholz in öffent-
lichen Wäldern. Nicht gesam-
melt darf hingegen in Wäldern, 
die sich in Privatbesitz oder 
einem Naturschutzgebiet be-
finden. Zum Schutz von Wildtie-
ren wie Rehen und ihrem Nach-
wuchs liegen zum Teil zeitliche 
Begrenzungen vor. Diese gelten 
in der Regel von März bis Mai.
Mit dem sogenannten Selbst-
werberschein haben Brennholz-
käufer auch Zugang zu gefällten 
Bäumen. Nachdem Interessen-
ten diesen Schein erhalten ha-
ben, melden sie ihren Bedarf an 
Brennholz bei der zuständigen 
Forstverwaltung an, bekommen 
ein Waldstück zugewiesen und 
dürfen die Stämme bis zur ver-
einbarten Mengengrenze selbst 

zersägen, sofern sie über einen 
Motorsägen-Führerschein ver-
fügen. Um Holz direkt aus dem 
Wald zu erwerben, sind örtliche 
Forstämter die ersten Ansprech-

partner. Sie bieten häufig auch 
Motorsägen-Kurse an. 
Entsprechende Nachweise über 
eine Teilnahme sind die Voraus-
setzung, um die Stämme im 

Pestalozzistraße 38 | Saalfeld | Telefon 03671 5769-0 | Telefax  03671 5769-14 | www.patzer-emb.de | info@patzer-emb.de

Jetzt ist der richtige Zeitpunkt gekommen.

PATZER-emb  Elektromaschinen- und Anlagenbau GmbH

Husqvarna 
Forst- und 

Gartentechnik 
+ Zubehör

Befinden sich Ihre „alten“ Maschinen 
noch im Winterschlaf?

Wir machen Ihre Maschinen 
fit für den Start ins 

neue Jahr!

Wir suchen 
Verstärkung 

für unser Team. 
Keine Lust mehr auf E-Montage? 

Wir brauchen Sie für die Reparatur von 
elektrischen Werkzeugmaschinen 

aller Art und freuen uns auf 
Ihre Bewerbung!

Noch keinen 
Ausbildungsplatz?

Bewerbung bitte an: info@patzer-emb.de
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Wald eigenhändig für den Trans-
port zerteilen zu dürfen. Wichtig 
ist in jedem Fall eine geeignete 
persönliche Schutzausrüstung.
Dazu gehören neben Schutz-
brille, Arbeitshandschuhen 
und Motorsägen-Stiefeln eine 
Schnittschutzhose oder Bein-
linge mit Schnittschutzeinlage 
sowie ein Helm mit Gehör- und 
Gesichtsschutz. Damit steht 
dem sicheren Holzmachen im 
Wald nichts mehr im Wege. 

Ohne großen Kraftaufwand lässt 
sich das Holz mit einem Holz-
spalter zerkleinern, der insbe-
sondere bei größeren Mengen 
eine Alternative zur Spaltaxt ist. 
Mit Strom oder Benzin betrie-

ben, unterscheiden sich die ma-
schinellen Geräte hinsichtlich 
der Scheitlänge. 
Wer nur gelegentlich von einem 
Holzspalter Gebrauch machen 
will, kann entsprechende Geräte 
auch günstig im örtlichen Fach-
handel ausleihen. Bevor frisch 
geschlagenes Holz ofenfertig 
ist, muss das Naturmaterial 
gründlich trocknen. Die ideale 
Zeit, um selber Brennholz zu 
schlagen, sind die Monate No-
vember bis März. Dann ist der 
Feuchtigkeitsgehalt im Holz am 
niedrigsten. 
Vor dem Verfeuern sollte das 
Holz gut zwei Jahre gelagert 
werden, ideal ist eine Restfeuch-
te im Holz von unter 20 Prozent. 

Mit einem Holzfeuchtemesser, 
den es ebenfalls im Fachhandel 

gibt, lässt sich der Wert einfach 
kontrollieren. Ein Spaltbeil hilft 
dem Kaminbesitzer schließlich 
dabei, die gut gelagerten Holz-
abschnitte in passende Scheite 
zu zerteilen – danach kann er 
sich an der gemütlichen Wärme 
seines Ofens erfreuen.
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Ihr Fachmarkt rund um den Garten und Futtermittel

AKTUELL IM ANGEBOT
Anzündholz – Brennholz – Holtzpellets – Kohlen

Sie erreichen unseren Landmarkt telefonisch unter
03672 488 46 30
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Winterschlussverkauf
Was gilt beim Umtausch?

 Offiziell gibt es den Win-
terschlussverkauf zwar nicht 
mehr, aber wie in marcus® 
Ausgabe 1 berichtet, hält ein 
Großteil des Handels an den 
bewährten Daten fest. 
Sie sind im Gedächtnis der 
Kunden verankert, und beson-
ders im Modebereich drängen 
die Frühjahrskollektionen in 
die Lager. Dafür herrscht beim 
Kunden oft Unsicherheit, was 
im Winter-Sale bezüglich Um-
tausch und Gewährleistung 
gilt.

Oft bemerken Kunden beim 
Shoppen im WSV den Hinweis 
„Reduzierte Ware ist vom Um-
tausch ausgeschlossen“. 
Für Waren im stationären Ein-
zelhandel gilt tatsächlich kein 
grundlegendes Recht, die Ware 
umzutauschen. Die Händler ha-
ben allerdings die Möglichkeit, 
ihren Kunden einen Umtausch 
anzubieten, wenn die Ware 
nicht gefällt und dürfen auch 
festlegen, ob preisreduzierte Ar-
tikel von diesem Umtauschrecht 
ausgenommen sind. 

Vorm Kauf zu erfragen, ob eine 
Umtauschmöglichkeit besteht, 
erspart nachträglichen Ärger.
Anders verhält es sich mit der 
Gewährleistung. Bemerkt der 
Kunde Mängel an einem ge-
kauften Artikel erst später, kann 
er auch bei herabgesetzter Ware 
auf einen Umtausch bestehen 
oder eine Nachbesserung ver-
langen. Der Händler darf zwei 
Reparaturversuche oder Ersatz-
lieferungen durchführen. Schei-
tern diese, kann der Kunde vom 
Kaufvertrag zurücktreten. Kauf-

betrag und Ware sind dann von 
beiden Vertragspartnern zu-
rückzugeben. Alternativ kommt 
auch eine Minderung des Kauf-
preises infrage. Besonders wich-
tig in diesem Fall: Innerhalb der 
ersten 6 Monate ab Kaufdatum 
wird per Gesetz davon ausge-
gangen, dass der Mangel schon 
beim Kauf vorhanden war. Erst 
nach diesem halben Jahr kehrt 
sich die Beweispflicht zulasten 
des Käufers um. Umso wichti-
ger ist es, Kaufbelege zwei Jah-
re aufzubewahren. So lässt sich 
belegen, wo und wann der Kauf 
erfolgt ist.
Was aber, wenn der Käufer die 
Originalverpackung des Artikels 
bereits entsorgt hat? Auch hier 
besteht kein Grund zur Sorge, 
denn Rechte aus der Sachmän-
gelhaftung lassen sich in der 
Regel auch ohne Originalverpa-
ckung geltend machen. Gefällt 
der Artikel nicht, hat aber an-
sonsten keine Mängel, kann der 
Händler auf die Rückgabe in der 
Originalverpackung bestehen.
Der Winterschlussverkauf in 
Thüringen läuft seit 24. Januar. 
Aufgrund der Pandemie gilt in 
allen Geschäften, deren Sorti-
ment nicht zum „täglichen Be-
darf“ zählt, die 2G-Regelung. 
Wurde die Ware vorbestellt und 
wird lediglich abgeholt, greift 
die 2G-Regelung hingegen 
nicht.
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WSV

WSV
50 % Rabatt*

Saalfeld
direkt neben Marktkauf
Mittlerer Watzenbach 8

Tel. 03671 531356

Montag - Freitag

9 - 17 Uhr
Samstag

vorübergehend 
geschlossen

Damen- und Herren
WINTER-MODE

Seit 28 Jahren

Jagd • Outdoor • Mode

Es erwarten Sie bis zu

Einzelteile und Sonderposten bis zu 70 % reduziert

auf aktuelle, vorrätige(*außer bereits reduzierte Ware und Aktionsware)

03671 525888
Unterwellenborn

August-Bebel-Straße 14

Inh. Kathrin Matzmor

Wir brauchen Platz! 

Lager-
abverkauf!

50% 
auf alles!



Zum Weltkrebstag
Was tun bei tumorbedingten Ernährungsproblemen?

 Bereits zum 22. Mal findet 
am 04. Februar der Weltkrebs-
tag statt. Der von der Welt-
Krebsorganisation „Union for 
International Cancer Control“ 
(UICC) ins Leben gerufene Ak-
tionstag, soll die Vorbeugung, 
Erforschung und Behandlung 
von Krebserkrankungen in den 
öffentlichen Fokus rücken und 
über Möglichkeiten der Früh-
erkennung und Prävention von 
Krebs informieren. 

Manche Krebspatientinnen und 
-patienten haben aufgrund ihrer 
Erkrankung oder Behandlung 
mit Ernährungsproblemen zu 
kämpfen. Eine Krebserkrankung 
kann durch Ernährung nicht ge-
heilt werden, jedoch kann die 
ausreichende Versorgung mit 
Energie und Nährstoffen die Ge-
samtkonstitution unterstützen. 
Außerdem wird das Immunsys-
tem gestärkt, was sich wieder-
um positiv auf Kraft und Lebens-
qualität auswirkt. Maßgeblich 
ist die individuelle Situation der 
Betroffenen: Was braucht der 
Körper, was ist verträglich und 
aus Patientensicht überhaupt 
möglich? 

Die Erkrankung selbst, aber 
auch Nebenwirkungen der Be-
handlung wie Schleimhautent-
zündungen, Kau- und Schluck-
beschwerden, Fatigue (schwere 
Erschöpfung), Geruchs- und Ge-
schmacksstörungen sowie Übel-
keit führen bei Krebspatienten 
oft zu Appetitverlust und einer 
eingeschränkten Nahrungsauf-
nahme. Bleibt dies über längere 
Zeit bestehen, so droht ein Ge-

wichtsverlust mit Muskelabbau.
Besteht die Gefahr einer Man-
gelernährung oder haben Be-
troffene bereits stark Gewicht 
verloren, stellen kalorienreiche 
Lebensmittel mit erhöhtem 
Fettgehalt eine gute Energie-
quelle dar. 
Als Folge einer eingeschränkten 
körperlichen Aktivität oder von 
Entzündungsprozessen können 
Krebspatienten zudem einen 
erhöhten Proteinbedarf aufwei-
sen. Unter fachlicher Anleitung 
sollte dann der Proteinanteil in 
der Nahrung angehoben wer-
den. Begleitend können bewe-
gungstherapeutische Maßnah-
men für den Muskelerhalt oder 
-aufbau hilfreich sein.

Reicht die normale Nahrungs-
aufnahme nicht aus, kann eine 
Ernährungstherapie unterstüt-
zend zur eigentlichen Tumorbe-
handlung durchgeführt werden. 
Ziel ist es, nicht nur den Ernäh-
rungszustand, sondern auch die 
körperliche Leistungsfähigkeit 
des Patienten und die Verträg-
lichkeit der Krebsbehandlung 
soweit wie möglich zu verbes-
sern. Um das zu erreichen, sollte 
der Ernährungszustand der Pati-
enten frühzeitig untersucht und 
kontrolliert werden. Die eigent-
lichen ernährungstherapeuti-
schen Maßnahmen hängen von 
der individuellen Situation ab. 
Dabei können auch mögliche 
Begleiterkrankungen eine Rolle 
spielen.

Erste Ansprechpartner für eine 
Ernährungsberatung bei Ge-
wichts- und Ernährungsprob-

lemen sind die behandelnden 
Ärzte: Sie informieren über ge-
eignete Anlaufstellen und stel-
len gegebenenfalls eine Emp-
fehlung oder Verordnung für 
eine Ernährungstherapie aus. 
Diese ist Voraussetzung für eine 
vollständige oder anteilige Kos-
tenübernahme der jeweiligen 
Krankenkasse. Da die Berufsbe-
zeichnungen „Ernährungsbera-
ter/in“ und „Ernährungsthera-
peut/in“ nicht geschützt sind, 
sollten Patienten auch bei der 
Auswahl ihres Behandlers das 
Gespräch mit der Krankenkasse 
suchen. So bieten verschiedene 
Fachgesellschaften Zertifizie-
rungen an, die von den Kranken-
kassen anerkannt werden.

Kontraproduktiv kann hingegen 
der häufige Wunsch von An-
gehörigen und Freunden sein, 

der/dem Betroffenen in Sachen 
Essen und Trinken beizustehen. 
Auch gut gemeinte Tipps, Erfah-
rungsberichte von anderen oder 
gar Ermahnungen können für 
die Patienten eine zusätzliche 
Belastung darstellen. „Die Ernäh-
rungssituation bei Krebs ist eine 
höchst individuelle Angelegen-
heit und ist zudem für Nichtbe-
troffene oft nur schwer nachvoll-
ziehbar. Eine professionelle und 
frühzeitige Ernährungsberatung 
ist daher für Erkrankte und An-
gehörige gleichermaßen wich-
tig. Sie unterstützt fachlich und 
gibt Sicherheit“, so Dr. Susanne 
Weg-Remers, die Leiterin des 
Krebsinformationsdienstes.

Quelle: Deutsche Krebsforschungszent-

rum (DKFZ)
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Naturheilpraxis
Klassische Homöopathie
Anja Ungelenke
Heilpraktikerin
Langenschader Str. 25 | 07333 Unterwellenborn
0163 1754506 | 03671 626170
anjaungelenke@web.de 

Homöopathische Unterstützung zur Krebstherapie, wie z. B. Lin-
derung der Nebenwirkungen während Chemotherapie und/oder 
Bestrahlung bzw. Hilfe nach Operationen oder auch psychischen 
Belastungen während der Erkrankung.

Bahnhofstraße 12 | 07318 Saalfeld | Telefon 03671 5270110
www.krebstherapie-saalfeld.de

Hämato-onkologische Schwerpunktpraxis
Praxis für Gerinnungsstörungen | Prof. Dr. med. Klaus Fenchel |
Dr. med. Christina Winkler (FÄ Innere Medizin/Kardiologie) 

Ambulantes Krebszentrum
Nächster Vortrag im Rahmen des Qualitätszirkels
der niedergelassenen Ärzte Saalfeld am 7.3.2022
zum Thema:
„Neues von der amerikanischen Jahrestagung zur Hämatologie.”
 
Schon seit 2003 müssen Patienten aus Saalfeld, Rudolstadt und 
Pößneck nicht mehr nach Jena fahren, wenn sie eine hämat-
oonkologische Behandlung benötigen, sondern können diese 
in unserer Obhut auf qualitativ höchstem Niveau hier vor Ort 
erlangen, was die Lebensqualität schon allein durch Wegfall der 
leidigen Fahrtzeiten erhöht.

ut cancrum vinceremus
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Die Liebe feiern
Originelle Geschenkideen zum Valentinstag

 Im Alltag kommen Dank-
barkeit und Wertschätzung für 
den persönlichen Lieblings-
menschen oft viel zu kurz. Spä-
testens der Valentinstag am 14. 
Februar ist der passende An-
lass, der oder dem Liebsten mit 
einer besonderen Überraschung 
die Zuneigung zu zeigen. Foto-
geschenke, die die schönsten 
Momente der Beziehung in Er-
innerung rufen, verleihen den 
Gefühlen nachhaltig Ausdruck. 
Selbst lange nach dem Tag der 
Liebe sorgen sie noch für Freu-
de. Hier kommen Tipps für liebe-

volle Präsente – und eine beson-
dere Gruß-Idee …

Schokolade eignet sich sehr gut, 
um der süßen Liebe Ausdruck zu 
verleihen. Mit einer Foto-Scho-
kobox bekommt die Pralinen-
schachtel zusätzlich einen per-
sönlichen Anstrich. Dazu lässt 
sich der Deckel der Box mit dem 
Foto eines unvergesslichen Mo-
ments versehen. Das Innere der 
Schachtel lässt sich dann indivi-
duell befüllen, mit Pralinen oder 
den favorisierten Süßigkeiten 
der oder des Liebsten. Zusätz-

lich lässt sich die Innenseite des 
Deckels mit einem weiteren Bild 
oder einer Nachricht versehen. 
Übrigens: Wer lieber Schmuck, 
einen Gutschein oder etwas 
Selbstgemachtes verschenken 
möchte, kann auf die Schokola-
denfüllung verzichten und statt-
dessen eine Foto-Geschenkbox 
zum Selbstbefüllen gestalten.

Neben süßen Präsenten sind 
vor allem gemeinsame Aktivi-
täten eine gute Idee, nicht nur 
für den Valentinstag. Ob Spa-
ziergang oder ein Tagesausflug 
in den Thüringer Wald: Ideen 
für romantische und kurzwei-
lige Stunden gibt es viele. Was 
gibt es Schöneres, als sich nach 
einem Outdoor-Tag in der war-
men Stube aufzuwärmen, viel-
leicht bei einem Film mit heißer 
Schokolade oder einem aroma-
tischen Tee?

Der Valentinstag ist darüber hi-
naus die passende Gelegenheit, 
um gemeinsam zurückzublicken 
– insbesondere natürlich für 
Paare, die seit Jahren zusammen 
und verliebt wie am ersten Tag 
sind. Auch hier sind Fotos bzw. 
ein Fotobuch die erste Wahl. 
Achtung, vorher reichlich Zeit 
zur Zusammenstellung einpla-
nen! Seite für Seite lassen sich 
in einem Fotobuch die schöns-
ten Bilder der gemeinsamen 
Liebesgeschichte festhalten. 

Auch ein medialer Gruß zeigt 
der oder dem Liebsten, dass an 
sie gedacht wurde, z. B. in der 
nächsten Ausgabe des marcus®-
Regionalmagazins am 9. Febru-
ar. Weitere Informationen dazu 
gibt es in der Infografik auf die-
ser Seite.		
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www.marcus-verlag.de

GRÜSSEN Sie jetzt Ihre
Liebsten zum VALENTINSTAG!

zum Sonderpreis ab 30,- Euro
Wir beraten Sie gern! Telefon: 03671 4571-0

Liebe sucht nicht,
Liebe fragt nicht,

Liebe ist so, wie du bist





Alles Liebe zum Valentinstag 
von Max an meine Marlene

Ich wünsche meinem 
Schatz einen

schönen Valentinstag 
und ho	 e auf viele

weitere Jahre
Zusammensein.

Dein Max M.

Geschwister-Scholl-Straße 7 | Saalfeld
         03671 670267 | www.bohlenblick.de(

Hotel Bohlenblick
Zu besonderen Zu besonderen 

AnlässenAnlässen
Candle-Light-Dinner-4-Gang-Menü 
mit kleiner Überraschung 
- gemütliche Sauna nur zu zweit
- Übernachtung im Romantik- 
   oder Themenzimmer Ihrer Wahl

 Täglich Liefer- 
 & Abholservice
Öffnungszeiten: 
 Mo – Sa 12 – 22 Uhr    
 So      11.30 – 21 Uhr

OT Uhlstädt • Jenaische Str. 78
07407 Uhlstädt-Kirchhasel

Tel. 036742 62245
Fax 036742 679770

Gasthaus
„Zum

goldenen Roß“

Zum Valentinstag
     Rost brennt (ab 15 Uhr)!                

Profitieren Sie von unserem 
Mitnahme-Service (Lieferservice bis 
10 km Umkreis) – Bestellungen gern 
1 Tag vorher telefonisch.

Im Februar geben wir 

20 % Rabatt 
auf unsere Trauringe 

Goldschmiede W. Sieburg 

Obere Straße 4 
07318 Saalfeld 

Telefon 03671 2868 
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Reform im Pflegesektor
Neue Leistungen und höhere Zuschüsse

 Am 01. Januar trat das  „Ge-
setz zur Weiterentwicklung der 
Gesundheitsvorsorge” (GVWG). 
in Kraft. Im Bereich der ambu-
lanten und stationären Pflege 
bringt die Reform finanzielle 
Entlastungen für Pflegebe-
dürftige, mit der Übergangs-
pflege wird eine neue Leistung 
eingeführt. Was bedeuten die 
Änderungen für Patienten und 
Pflegekräfte im Detail?

Neu ab Jahresbeginn ist die 
Möglichkeit der Übergangs-
pflege. Sie kann in Anspruch 
genommen werden, wenn ein 
Patient unmittelbar nach einem 
Krankenhausaufenthalt nicht 
versorgt werden kann – für 
maximal 10 Tage und unter der 
Voraussetzung, dass die Versor-
gung durch häusliche Kranken- 
und Kurzzeitpflege, medizini-
sche Rehabilitationsleistungen 

und Pflegeleistungen nach SGB 
XI nicht möglich ist.

Für Pflegesachleistungen, also 
alle ambulanten, von professio-
nellen Pflegekräften erbrachten 
Hilfen, gibt es ab sofort höhere 
Zuschüsse. 
Ab Pflegegrad 2 fallen auch Ta-
ges- und Nachtpflege darunter. 
Für Pflegegrad 2 zahlen die 
Pflegekassen ab Jahresbeginn 
724 Euro (bislang 689 Euro), für 
Pflegegrad 3 1.363 Euro (bislang 
1.298 Euro) und für Pflegegrad 
4 werden 1.693 Euro (bislang 
1.612 Euro) an die Dienstleister 
ambulanter Pflege. 
Bei der Verfügbarkeit von Pfle-
gehilfsmitteln wird der Zu-
gangsweg für Pflegefachkräfte 
unkomplizierter: Musste der 
Bedarf bisher durch einen Arzt 
festgestellt werden, kann die 
Pflegefachkraft dies selbst in 

die Wege leiten. Neben den er-
weiterten Entscheidungsmög-
lichkeiten gibt es für die Pfle-
genden mehr Geld: Träger und 
Einrichtungen, die zur Versor-
gung zugelassen sind, werden 
ab September 2022 bezüglich 
der Lohnhöhe an tarifliche bzw. 
kirchenarbeitsrechtliche Bestim-
mungen gebunden sein. Dabei 
besteht für die Einrichtungen 
die Möglichkeit zur Refinanzie-
rung der gestiegenen Kosten 
durch die Pflegekasse.

Benötigt ein Hilfsbedürftiger 
Kurzzeitpflege, gibt es ohne 
gesonderten Antrag ab sofort 
1.774 Euro im Kalenderjahr und 
damit 10 Prozent höhere Leis-
tungen. Hierbei müssen Kurz-
zeitpflege und Verhinderungs-
pflege unterschieden werden: 
Kurzzeitpflege ist eine Leistung, 
die stationär erbracht wird, 
während Verhinderungspflege 
im häuslichen Umfeld erfolgt. 
Zwar erhöhen sich mit dem „Ge-
setz zur Weiterentwicklung der 
Gesundheitsfürsorge“ die Leis-
tungen für Kurzzeitpflege, aber 
der Übertrag auf Leistungen der 
Verhinderungspflege verbleibt 
bei 806 Euro.

Pflegeheimbewohner werden 
hinsichtlich der Pflegekosten 
durch den Leistungszuschlag 
entlastet. Dieser muss nicht ex-
tra beantragt werden und ist ab-

 
 

www.diakonie

In der Seniorenwohngemeinschaft Haus 
Franziskus Barfüßergasse 3 in Saalfeld, ist ein 
Zimmer frei. Wir empfehlen das Haus für Senioren 
mit eingeschränkter Selbständigkeit, die selbst 
bestimmt, aber nicht allein leben möchten, von 
gegenseitiger Hilfe profitieren wollen und gern in 
Gesellschaft sind.  
Info: Veronika Fleck, Tel: 03671 – 5256-3510  
Mail: V.Fleck@diakonie-wl.de

Zimmer frei!

www.diakonie-wl.de

Wie geht es für mich weiter?
Sie selbst oder Ihr Angehöriger sind aufgrund 
einer plötzlichen Krankheit oder durch Verlust 
der geistigen Fähigkeiten auf Hilfe angewiesen. 
Ihre Angehörigen werden aus dem Krankenhaus 
entlassen.Wer kümmert sich nun um sie?     
Wer übernimmt und zahlt die pflegerische Versor-
gung? 
Wir beraten Sie gern zu Ihren Fragen rund um das 
Thema Pflege und zu den aktuellen Veränderungen.

Wir beraten sie gern zu Ihren Fragen 
rund um das Thema Pflege.

Uwe Kliemannl Pflegeberater 
                                    Telefon 0151/54 43 74 45

Doreen Sommer Bereichsleiterin Pflege 
                                    Telefon 03672/47 600

Ihr DRK Kreisverband Saalfeld-Rudolstadt e.V.
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hängig von der Dauer des Heim-
aufenthalts. Für Heimbewohner 
mit Pflegegrad 2-5 beträgt der 
Leistungszuschlag innerhalb 
des ersten Jahres 5 Prozent, 
nach 12 Monaten 25 Prozent, ab 
dem 2. Jahr 45 Prozent und nach 

drei Jahren 70 w% des Eigenan-
teils an den Pflegekosten. Nicht 
im Leistungszuschlag enthalten 
sind z. B. die Kosten für Unter-
kunft und Verpflegung.

CW I marcus®  

Komm in unser Azubiteam! 
Diakonie in Rudolstadt und Bad Blankenburg

Pflegefachfrau/ Pflegefachmann (m/w/d)

Wir bieten dir u. a.
9	 Professionelle Praxisanleitung
9	 Anspruchsvolle, spannende und 
 abwechslungsreiche Ausbildung, Pflegekabinett
9	 Attraktive Ausbildungsvergütung mit Urlaubsgeld, 
 Weihnachtsgeld, Prämie für holen aus dem Frei, 
 Schichtzuschläge
9	 Zukünftiger Arbeitsplatz nach der Ausbildung
9	 Praktika im Auslandseinsatz
9	 Dienstkleidung

Du willst mehr über uns und unsere Arbeit mit unseren 
Auszubildenden erfahren, dann folge uns auf
Instagram: Diakonie_Rudolstadt
Facebook: Diakonie in Rudolstadt und Bad Blankenburg 
Hier erhältst du täglich wertvolle und lehrreiche Einblicke 
über unsere professionelle Praxisanleitung mit unseren 
Auszubildenden. 
                                             Komm in unser Team!  
    Kontakt: 

palbb@diak-ahz.de

 

 
 

JETZT 
BEWERBEN! 

awo-rudolstadt.de/Karriere 

GESUCHT? 

 

Pflegeassistent (m/w/d),  
Pflegefachkraft (m/w/d) 
für unseren  
Häuslichen Pflegedienst  
in Rudolstadt gesucht. 

HABEN WIR! 

TRAUMJOB 

Gemeinsam für ein besseres Leben 

 AltenpflegefAchkrAft (w/m/d) gesundheits-& krAnkenpfleger (w/m/d) 

www.fazmed.de

   
persona l@fazmed.de  I    03675  826752 14  I  0 15 1  40225841

Wir pflegen inTenSiV.

s tArt e 
d u r c h !  

für unSere 
Kinder

 
in rudOlstAdt für die nachTdienSTe  

VOn MOntAg bis freitAg 



Autofahren im Winter
Sicher unterwegs in der kalten Jahreszeit

 Kälte, Nässe, Eis, Schnee und 
Streusalz ... der Winter ist eine 
besonders anspruchsvolle Jah-
reszeit für den eigenen Pkw. 
Besonders die Kombination aus 
Streusalz und Feuchtigkeit be-
ansprucht die Metallteile und 
macht sie anfällig für Rost. Wie 
lässt sich das eigene Fahrzeug 
gut durch den Winter manöv-
rieren?
 
Die richtige Winterpflege be-
ginnt eigentlich schon im 
Herbst. Dann sollte das Auto 
richtig gesäubert und auf klei-
ne Lackschäden untersucht 
werden. An diesen Stellen kann 
leicht Feuchtigkeit eindringen 
und dem Rost leichtes Spiel ma-
chen. Deshalb sollten die ver-
meintlichen Bagatellschäden vor 
Winterbeginn unbedingt ausge-
bessert werden. Eine gründliche 
Wäsche entfernt den Schmutz 
vom Fahrzeug, insbesondere 
auf den Unterboden sollte da-
bei Wert gelegt werden. Nach 
der Reinigung von Karosserie 
und lackierten Oberflächen soll-
te eine zusätzliche Pflege, z. B. 
mit Autowachs, erfolgen. Diese 
versiegelt den Lack und bietet 
damit auch der Karosserie einen 
guten Schutz gegen Rost. Die 
Versiegelung kann man selbst 
übernehmen, effizienter ist al-
lerdings eine professionelle Pfle-

ge. Erneuert werden muss die 
Schutzschlicht spätestens dann, 
wenn das Wasser bei der Auto-
wäsche nicht mehr abperlt. 

Besonderes Augenmerk sollte 
der Kühlflüssigkeit gelten. Friert 
sie ein, kann das gesamte Kühl-
system zerstört werden. Um 
dies zu verhindern, sollte ein 
Teil der Kühlflüssigkeit mit Frost-
schutzmittel ersetzt werden. Das 
schützt den Kühler, aber auch 
die Kanäle und die Wasserpum-
pe vor Rost. Allerdings darf das 
Kühlsystem nur geöffnet wer-
den, wenn das Auto steht und 
der Motor ausgekühlt ist. Bei 
heißem Motor steht das System 
unter Druck. Wird der Behälter 
dann geöffnet, besteht Verlet-
zungsgefahr durch Heraussprit-
zen der erhitzten Kühlflüssigkeit. 
Aufgrund der zugesetzten Ad-
ditive sollte nur Kühlflüssigkeit 
verwendet werden, die vom Her-
steller des eigenen Pkw empfoh-
len wird, da beim Einfüllen des 
falschen Frostschutzmittels die 
filigranen Kühlkanäle verstopft 
werden können. 
Fehlt das passende Kühlmittel 
und der Kühlwasserstand ist zu 
niedrig, sollte bis zur Beschaf-
fung des geeigneten Frost-
schutzmittels nur destilliertes 
Wasser aufgefüllt werden.
Nicht empfehlenswert ist es, den 

Pkw über den Winter ungewa-
schen zu lassen. Gerade Streu-
salz sollte regelmäßig entfernt 
werden, hier gilt es, den Unter-
boden nicht zu vergessen. In der 
Waschanlage werden Schmutz 
und Streusalz gründlich vom 
Fahrzeug entfernt. Zu bedenken 
ist, dass der Pkw aufgrund der 
kühleren Außentemperaturen 
auch langsamer trocknet. Auch, 
weil sich im Winter über Nacht 
Feuchtigkeit an den Türdichtun-
gen ansammeln kann. Sinken die 
Temperaturen unter den Gefrier-
punkt, kann diese Feuchtigkeit 
zu einer dünnen Eisschicht ge-
frieren. Infolgedessen verklebt 
die Dichtung mit dem Rahmen 
und die Tür lässt sich womöglich 
nicht mehr öffnen. Vorbeugend 
empfiehlt sich, im Zuge der 
Reinigung die Türdichtungen 
einzufetten, z. B. mit speziellen 
Fettstiften. Auch die Türschlös-
ser benötigen Aufmerksamkeit: 
Graphit hält Wasser fern und 
macht das Schließen geschmei-

dig. Trotzdem sollte man stets 
Enteisungsmittel parat haben – 
natürlich außerhalb des Pkw.
 
Kaum etwas ist lästiger als mor-
gendliches Eiskratzen. Schutz-
matten aus dem Fachhandel 
verhindern mit ihrer integrierten 
Aluminiumschicht ein Vereisen 
der Frontscheibe. Abgesehen 
werden sollte hingegen von be-
helfsmäßigen Abdeckungen 
z. B. aus Pappe, da diese durch-
feuchten und auf der Scheibe 
festfrieren. Ist das Auto im Freien 
geparkt und die Scheibe zuge-
froren, muss diese vor dem Los-
fahren vollständig enteist wer-
den. Anderenfalls droht bei einer 
Kontrolle eine Verwarnung bzw. 
ein Bußgeld. Kommt es zu einem 
Unfall und die Sicht ist durch Eis 
auf der Scheibe behindert, haftet 
der Fahrer mit – unabhängig da-
von, wer Verursacher des Unfalls 
ist. Abhilfe schafft ein einfacher 
Eiskratzer, am besten in Kombi-
nation mit Enteisungsspray. Da 

	Innenraum-Reinigung
	Polster/Leder
	Lack-Aufbereitung 
	Polieren/Versiegeln 
	Motorwäsche
	Unterbodenwachs
	Hohlraumversiegelung 
	Scheinwerferaufbereitung

Beulwitzweg 1
07333 Könitz
Telefon 036732 234837
E-Mail: gp@hmf-mobile.de

Wir putzen 
Ihren Dreck 
einfach weg. 

Hagelschäden | Parkschäden | Smart-Repair
Kastanienschäden | Lackreparatur

info@delle.jetzt | Am Kirchweg 7 | Saalfeld

Jetzt wieder da!

Der

Meisterwerkstatt

Rudolstädter Straße 129 - 98744 Schwarzatal
E-Mail: info@service-wicklein.de

Telefon 036705/62142

Kompetente Beratung zur AUTOPFLEGE: 
Speziell auf Ihren Autotyp abgestimmt 

Wir kümmern uns
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die Scheiben moderner Autos 
nicht nur aus Glas gefertigt sind, 
sondern auch Kunststoffe enthal-
ten, sind sie empfindlich gegen 
Kratzer und sollten mit Vorsicht 
vom Eis befreit werden.

Soweit zur Vorbereitung, aber 
auch das Fahrverhalten sollte 
der kalten Jahreszeit angepasst 
werden. Bei Schnee und Glatt-
eis heißt das: Runter vom Gas! 
Bereits bei nasser Fahrbahn soll-
te die Geschwindigkeit halbiert 
werden, bei Glätte und Schnee 
sind sogar 70 Prozent Geschwin-
digkeitsreduzierung anzuraten. 
Temperaturen um den Gefrier-
punkt und Niederschläge auf 
gefrorenem Boden können für 
Blitzeis sorgen und die Fahr-
bahn innerhalb kürzester Zeit 
überfrieren lassen. Da sich der 

Bremsweg bei winterlichen Be-
dingungen drastisch verlängert, 
sollte auch der Abstand zum Vor-
dermann entsprechend groß-
zügig ausfallen. Um die eigene 
Sichtbarkeit zu erhöhen, sollten 
Abblendlicht und, falls nötig, 
auch die Nebelscheinwerfer ein-
geschaltet werden. Verschlech-
tern sich die Wetterbedingun-
gen während einer Fahrt rapide, 
sollte die Fahrt nach Möglichkeit 
unterbrochen und auf den Win-
terdienst gewartet werden.
Auch wenn die Außentempera-
turen dazu verleiten, sollte man 
als Pkw-Fahrer hinterm Steuer 
nicht zu dick eingepackt sein. 
Das Schuhwerk sollte natür-
lich winterfest sein, aber auch 
noch einen sicheren Tritt auf Gas 
und Bremse erlauben – dieser 
muss gerade im Winter mit Ge-

fühl erfolgen. Eine Alternative 
sind bequeme Wechselschuhe, 

die nur beim Fahren getragen 
werden. Allzu dicke Jacken wir-
ken sich nachteilig auf die Be-
weglichkeit am Steuer und die 
Funktion des Sicherheitsgurts 
aus. Frieren muss man trotzdem 
nicht, insofern der Wagen rich-
tig beheizt wird. Dafür müssen 
die Lüftungsschlitze zwischen 
Frontscheibe und Motorhaube 
schneefrei sein. 
Damit die Scheiben während des 
Heizvorgangs nicht beschlagen, 
kann die Klimaanlage auf hoher 
Temperatur und mit maximaler 
Lüftung eingestellt werden. So-
bald der Motor warmgelaufen 
ist, sind auch Heizung und Lüf-
tung einsatzbereit.

CW I marcus®  

Sauna fürs eigene Zuhause
Auszeit vom Alltagsstress

  Wellness genießen, ungestört 
und wann immer man will: Als 
Gegenpol zum oftmals hekti-
schen Alltag wünschen sich die 
meisten Menschen für sich und 
ihre Familien private Momente 
der Entspannung. Für eine Aus-
zeit vom Alltagsstress muss man 
heute nicht mehr in die Therme 
fahren. Mit einer Sauna lassen 
sich Wellness und Entspannung 
komfortabel in die eigenen vier 
Wände holen. Geht nicht? Geht 
doch: Mittlerweile gibt es Mo-
delle für den Privatbereich in 

zahlreichen Varianten und Grö-
ßen.
Längst vorbei sind die Zeiten, 
als für eine Sauna ein kom-
pletter Raum notwendig war. 
Hochwertige Saunen müssen 
und sollen sich vor allem nicht 
mehr im Keller „verstecken“. Sie 
können stattdessen in jedem 
Raum des Hauses ihren Stand-
ort finden. Im Wohnzimmer, im 
Badezimmer, im Schlafzimmer 
– oder in einem Raum, der etwa 
fürs Homeoffice genutzt wird. 
In vielen Eigenheimen schlum-

mert zudem ungenutzter Platz 
direkt unter dem Dach. Auch 
für Bereiche mit Dachschrägen 
gibt es individuelle Lösungen 
nach Maß. Glasfronten, eine in-
direkte Beleuchtung und Acces-
soires wie spezielle Saunakissen 
machen die Sauna zum dekora-
tiven Bestandteil und zum „Hin-
gucker“ in jedem Zimmer. 
Wichtig ist, sich beim Einbau 
einer privaten Sauna umfassend 
über die verschiedenen Mög-
lichkeiten beraten zu lassen. 
Gemeinsam mit geschulten Be-

ratern werden dann alle Details 
geplant – und die Sauna wird an 
die speziellen Gegebenheiten 
im eigenen Zuhause angepasst.

Optional erhältlich sind Extras 
wie ein „Sanarium“ und eine Tro-
ckensalzinhalation. Ein solches 
ermöglicht fünf verschiedene 
Klimazonen in einer Sauna. Mit 
speziellen Microsalt-Geräten 
lässt sich feinster Trockensalzne-
bel in der Sauna- oder Infrarot-
kabine verteilen. 
	 CW | marcus®   

   Manche
mögen‘s heiß...

Am Cröstener Weg 5, 07318 Saalfeld  •  www.tischlerei-hantschel.de

... Sie auch?
Wir beraten Sie gern. Ihr Ansprechpartner bei uns:

Tel.: 03671 57 41 19
Mobil: 0176 11 57 41 19
E-Mail: r.moehrke@tischlerei-hantschel.de

René Möhrke

mit Rädern 
Suche ALLES

& Motor
vor Bj. 75

Tel. 03671 - 5272150

KOSTENLOSE 
BEWERTUNG UND ABHOLUNG

mit Rädern 
Suche ALLES

& Motor
vor Bj. 75

Tel. 03671 - 5272150

KOSTENLOSE 
BEWERTUNG UND ABHOLUNG
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Neujahrsbaby Leo, 01.01.2022

Hallo Baby
Neugeborene der Thüringen Kliniken Saalfeld.

Auch der Weiseste kann unermesslich viel                         

von Kindern lernen. (Rudolf Steiner)

Sichern Sie sich das 
Startguthaben und 
unser Begrüßungs-
geschenk für Ihr 
Baby!
Sie erhalten 5 € als Startgut-
haben bei der Eröffnung eines 
X-tra-Young-Kontos für Ihren 
Nachwuchs. Darüber hinaus 
schenken wir Ihrem Kind bis
zu 200 € bei Abschluss von 
Vorsorgeverträgen. 

Kreissparkasse
Saalfeld-Rudolstadt

              Mich gibt es als 

        Begrüßungsgeschenk 

  (personalisiert mit deinen

             Geburstsdaten)

ksk-slf-ru.de

Babyanzeig 90 x 135 ab Jauar 2022.indd   1Babyanzeig 90 x 135 ab Jauar 2022.indd   1 18.01.2022   15:38:0118.01.2022   15:38:01

Der kleine Leo erblickte als 
erstes Baby im Jahr 2022 um          
9.55 Uhr am Neujahrstag das 
Licht der Welt. Mama Susi, Papa 
Robert und die vierjährige große 
Schwester Isa freuen sich über 
den kleinen neuen Erdenbürger. 
Der eigentliche Geburtstermin 
war erst für die Woche darauf 
errechnet – doch Leo machte 
sich schon am ersten Tag des 
neuen Jahres auf den Weg. Ein 
sehr glücklicher Zufall war auch, 
dass Hebamme Sonja Dünger 
im Frühdienst war, denn diese 
hatte schon vor vier Jahren ge-
holfen, Tochter Isa auf die Welt 
zu bringen.

Das Kreißsaalteam blickt ins-
gesamt auf ein Jahr mit einem 
leichten Geburtenrückgang zu-
rück. 
2021 kamen insgesamt 800 
Kinder in den Thüringen Klini-
ken Saalfeld zur Welt – dabei 
überholten nach längerer Zeit 
die Jungs wieder die Mädchen: 
373 Mädchen und 427 Jungs im 
Jahr 2021 gegenüber 2020 (464 
Mädchen und 452 Jungs).

Zwischen dem 1. Januar und 31. 
Dezember 2021 freuten sich ins-
gesamt neun Elternpaare über 
ihr doppeltes (Zwillings-)Glück. 

Wie süß ist es, Neugeborene 
beim Schlafen zu beobachten. 
Ihre Mimik sorgt dafür, dass 
einem dabei auf gar keinen Fall 
langweilig wird. Zu gern möch-
te man in das kleine Köpfchen 
hineinschauen um zu sehen, 
warum das Baby gerade lächelt, 
die Stirn runzelt oder die Nase 
kraus zieht. In Babys Traumwelt 
scheint es auf jeden Fall sehr 
lebhaft zuzugehen. Doch woran 
liegt das? 
Tatsächlich haben Schlaffor-
scher herausgefunden, dass Ba-
bys mehr träumen als Erwach-
sene. Grundsätzlich unterteilt 
sich ihr Schlaf, genau wie bei Er-
wachsenen, in zwei Schlafpha-
sen: der traumlose DELTA-Schlaf 
und die aktive REM-Phase. Wäh-
rend letztere bei Erwachsenen 
nur etwa 20 bis 25 % des Schla-
fes ausmacht, ist sie bei Babys 
fast doppelt so lang. Das bedeu-
tet, Babys träumen in der Hälfte 
ihrer Schlafzeit. Ein Zeichen für 
den REM-Schlaf ist, dass sich die 
Augen hinter den Lidern sehr 
schnell und von außen hin und 
her bewegen. 
Doch schon mit einem Jahr ist 
es mit dieser intensiven Träume-
rei vorbei. Dann gleicht sich der 
Traumrhythmus denen von Er-
wachsenen an.
Das Träumen hat für Babys im 
ersten Lebensjahr eine sehr 

wichtige Funktion. Denn so kön-
nen sie all die (neuen) Eindrü-
cke verarbeiten, die sie in den 
wachen Stunden gesammelt 
haben. Gleichzeitig entstehen 
zahlreiche neue Verknüpfungen 
im Gehirn, sodass das Baby prak-
tisch über Nacht lernt und sich 
entwickelt. Ein traumintensiver 
Schlaf ist beim Baby also über-
haupt kein Grund zur Sorge.
Normalerweise wachen Babys 
auch trotz aktiver Traumpha-
sen erholt auf. Ist dem nicht so 
und ihr habt das Gefühl, dass 
euer Kleines oft übermüdet und 
quengelig ist, solltet ihr Schlaf-
probleme abklären lassen. Es 
gibt Babys, die haben Probleme 
damit, sich zu beruhigen und 
in den Schlaf zu finden. Orga-
nische Ursachen hat das sehr 
selten. Trotzdem solltet ihr diese 
beim Kinderarzt/bei der Kinder-
ärztin ausschließen lassen. 

Genau 800 Kinder im letzten Jahr in den                  
Thüringen Kliniken geboren

Babys süße Träume
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Mit WOOP leistungs-
fähiger und fitter werden

Karsten Leypold 
Dipl.-Sportlehrer / IHK-Fitnesscoach 
Geschäftsführer INJOY Rudolstadt

Gesundheitstipp vom INJOY Rudolstadt

Das  Bergfried-Valentinsmenü
Nachdem wir unsere Gäste im letzten Jahr auf Grund des Lockdowns nicht persönlich 
verwöhnen durften, gehen wir derzeit davon aus, dass es in diesem Jahr unter Ein-
haltung der entsprechenden Abstands- und Hygieneregeln wieder möglich sein wird, 
unser Valentins-Menü an liebevoll gedeckten Tischen zu genießen.
Wir möchten Sie einladen, den Tag der Verliebten bei einem romantischen Essen im 
Kerzenschein bei uns auf dem Berg-
fried zu begehen.
Am Valentinstag, Montag, dem         
14. Februar und in der darauffol-
genden Woche können Sie unser 
5-Gänge-Valentinsmenü inkl. 
einer Flasche Valentins-Wein und 
einer kleinen Valentins-Überra-
schung zum Preis von 89,00 € (für 
2 Personen) an liebevoll dekorierten 
Tischen genießen. 
Für alle Gäste, die einen Gutschein verschenken wollen, haben wir für unser Valentins- 
Menü liebevoll gestaltete Gutscheine vorbereitet, die Sie ab sofort bei uns erhalten.
Auf Grund der begrenzten Platzkapazität empfehlen wir eine rechtzeitige Reservie-
rung. Wir würden uns sehr freuen, Sie als unsere Gäste begrüßen zu  dürfen und wün-
schen Ihnen jetzt schon einen Guten Appetit.

Hotel-Restaurant-Bergfried
Zum Fuchsturm 5 | 07318 Saalfeld
03671/55440 | info@hotel-restaurant-bergfried
www.hotel-restaurant-bergfried.de

Ihre Familie Michel und das
              gesamte Bergfried-Team

Wer kennt das nicht, man hat den 
guten Vorsatz, seine Fitness zu ver-
bessern und scheitert letztendlich 
am Alltag. Die amerikanische Psy-
chologin G. Oettingen hat deshalb 
zur Zielerreichung die Erfolgsstrate-
gie WOOP entwickelt. Diese Technik 
enthält die Erfolgsschritte Wunsch, Ergebnis, Hindernis, Plan. 
Formulieren Sie erst sehr genau Ihren Wunsch (z. B. Abnehmen, 
bessere Figur, mehr Ausdauer …). Stellen Sie sich dann vor, wie es 
sich anfühlt, wenn Sie das gewünschte Ergebnis erreichen. Wie 
verändert sich Ihr Leben? Überlegen Sie sich dann, welche Hin-
dernisse sich Ihnen in den Weg stellen könnten (z. B. fehlende 
Motivation, familiäre Verpflichtungen, Gewohnheiten …). 
Entwickeln Sie dann einen Plan, was Sie unternehmen, wenn 
dieses Hindernis auftritt (z. B. Verabredung zum Training, Zeit-
plan mit der Familie entwickeln, um Freiraum zu bekommen …).
Um Ziele zu erreichen, brauchen Sie ein starkes positives Gefühl, 
wenn Sie sich das Ergebnis vorstellen und Sie brauchen einen 
Plan, wie Sie die möglichen Hindernisse überwinden können. 
Abwarten und Hoffen macht müde und träge. Agieren macht 
frei und glücklich. Wenn sich Erfolge einstellen, werden Glücks-
hormone freigesetzt und was brauchen wir in der heutigen Zeit 
mehr, als Glück und gute Gefühle? In diesem Sinne wünsche ich 
Ihnen für den Rest des Jahres alles Gute und viel Glück.

www.faberwartung.de

Ihr Partner für technische Anlagen ...

Service- und Havariedienst
Planung und Optimierung

Wartung und Instandhaltung
Montage und Ausführung

24h Tel. 03671/530 987



SAMSUNG Galaxy Flip 3
128 GB

für 49,95 €1

nur gültig mit 24-Monats-Neuvertrag im Tarif
MagentaMobil M mit Smartphone

MagentaMobil M

 12 GB +
Music, Video, Gaming

Smartphone

Telefonie Flat in alle dt. Netze

5G INKLUSIVE
12 GB Internet Flat mit 
LTE Max/5G

EU-weit Musik und Videos 
streamen sowie online spielen, 
ohne an das Datenvolumen  
zu denken2

Mit MagentaEINS Vorteil3:
• 5 € Preisvorteil
• Doppeltes Datenvolumen: 24 GB

nur 59,95 €1 mtl.

10 €1 Rabatt mtl. 
für junge Leute unter 28 Jahren

18215_Magenta_Mobil_M_mit_SP.indd   118215_Magenta_Mobil_M_mit_SP.indd   1 15.10.21   16:3515.10.21   16:35

  Fleischgasse 13, Saalfeld    Tel.: 03671 529595    saaltel@saaltel.de
  Steinweg 7, Pößneck    Tel.: 03647 428422    poessneck@saaltel.de
  Karlstraße 4, Sonneberg    Tel.: 03675 801691    sonneberg@saaltel.de

1) Monatlicher Grundpreis beträgt 49,95 € (ohne Smartphone), 59,95 € (mit Smartphone), 69,95 € (mit Top-Smartphone) und 79,95 € (mit Premium-Smartphone). Für junge Leute im Alter von 18 bis 27 Jahren gelten die monatlichen Grund-
preise abzüglich 10 €. Bereitstellungspreis 39,95 €. Mindestlaufzeit 24 Monate. Ab einem Datenvolumen von 12 GB wird die Bandbreite im jeweiligen Monat auf max. 64 KBit/s (Download) und 16 KBit/s (Upload) beschränkt. 2) StreamOn 
Music&Video und StreamOn Gaming sind kostenlos zubuchbar und ermöglichen das Audio- und Video-Streaming (in der maximalen Übertragungsqualität, die der jeweilige Partner anbietet) bzw. das Nutzen von Gaming-Apps teilnehmender 
Partner (Liste unter telekom.de/streamon einsehbar) ohne Anrechnung auf das Inklusiv-Volumen des Basistarifs. Angerechnet werden jedoch das Laden von Werbung, das Öffnen externer Inhalte und, zusätzlich bei StreamOn Music&Video, 
das Laden von Covern und Spielen. Die jeweiligen Dienste sind nicht Teil der Option und mit den teilnehmenden Partnern zu vereinbaren. Sofern das Inklusiv-Volumen des Basistarifs durch anderweitige Datennutzung verbraucht und die 
Bandbreite auf max. 64 KBit/s im Download und 16 KBit/s im Upload beschränkt wurde, gilt die Bandbreitenbeschränkung auch für StreamOn Music&Video und Gaming. 3) Voraussetzung für MagentaEINS ist das gleichzeitige Bestehen 
eines Mobilfunk-Laufzeitvertrags mit einem monatlichen Grundpreis ab 29,95 €, abgeschlossen ab dem 22.05.2013, z. B. MagentaMobil S für 39,95 €/Monat (ohne Smartphone), und eines IP-Breitband-Vertrags, abgeschlossen ab dem 
01.06.2015, mit einem monatlichen Grundpreis ab 29,95 €, z. B. MagentaZuhause S für 34,95 €/Monat. Mindestlaufzeit jeweils 24 Monate (Ausnahme MagentaMobil Flex Tarife: ohne Mindestlaufzeit, mit einer Frist von einem Monat künd-
bar), Bereitstellungspreis 39,95 € bzw. 69,95 €. Die Kundenanschrift beider Verträge muss identisch sein. Voraussetzung für den MagentaEINS Vorteil „doppeltes Datenvolumen“ ist ein MagentaMobil Tarif, vermarktet ab dem 04.04.2017. 
Mobilfunk-Tarife, abgeschlossen ab dem 06.09.2019, erhalten einen Rabatt in Höhe von 5 € auf den monatlichen Grundpreis des Mobilfunk-Vertrags (gilt nicht für For Friends Mobilfunk- und Festnetz-Tarife). Nicht berechtigt sind Datentarife, 
CombiCards, reine Telefonietarife, Family Cards, MagentaZuhause Start und Tarife der Marke congstar. Die Festnetz zu Mobilfunk Flat ist ab MagentaZuhause XL bereits inkludiert. Für MagentaMobil XS, Data, Special S, M und L sowie Mobil-
funk-Tarife mit einem monatlichen Grundpreis zwischen 14,95 € und 29,95 €, die ab dem 03.11.2010 abgeschlossen wurden, gilt: Kunden erhalten als MagentaEINS Vorteil ausschließlich die Festnetz zu Mobilfunk Flat sowie bei Verträgen, 
die ab dem 01.06.2021 abgeschlossen wurden, zusätzlich 1 GB Datenvolumen pro Monat im Mobilfunk-Tarif. Endet die Berechtigung für MagentaEINS durch Beendigung des Festnetz- oder Mobilfunk-Vertrags, entfällt der Rabatt und alle 
Vorteilsoptionen werden gelöscht. Ein Angebot von: Telekom Deutschland GmbH, Landgrabenweg 151, 53227 Bonn.

Entfalte deine Welt


